Schéma 3

Autor práce:

Vepište ke každému účelu supervize do řádků zvolené indikátory. Ke každému indikátoru vepište metodu, jakou jej budete ověřovat.

Příklad:

Stabilizace týmu                   Počet pracovníků, kteří se v tomto roce vymění          Statistika

                                              Pracovníci jsou spokojenější s prac.podmínkami       Anonymní  

                                                                                                                                   Anketa

                                               Pracovníci oceňují změnu atmosféry na pracovišti    Rozhovory

	Účel supervize    ……….
	Indikátory změny …………….
	Metody hodnocení   ……….

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


