Kde muze
socialni podnik
ziskat penize

FHS UK / Institut socialniho
podnikani




Program

32:4(4+4)=?

Moznosti

financovani Zastresujicl Modelové Zaver -
socialniho organizace priklady diskuze, dotazy
podnikani




Socialni podnikani

- .,V podnikani neni porazen nikdo, dokud se sam nevzdad.”
(George Joseph)

Nerikej, Ze to nejde. Radéji rekni, Ze to zatim neumis.”

(Tomas Bata)

- Rozdil oproti klasickému podnikani - vize a cile




Integracni socialni podnik

Zakon ¢ 468 / 2024 Sb
o Integracnim
socialnim podniku

(zverejnén ve Sbirce
zakonu dne
27.12.2024), platnost
od 1.1.2025

Min 30% osob se
specifickymi potrebami

Cile:

» Zjednodusit integraci osob
na trh prace

 Najit a pomoci udrzet si
praci lidem, ktefi mohou mit
potize

e Pomoci socialné
znevyhodnénym osobam a
adaptovat je na otevieném
trhu prace

e Osobam s tézsim
zdravotnim postiZzenim
nabidnou smysluplnou praci
a stabilni zaméstnani




Integracni socialni podnik

l Osoby se specifickymi potrebami l Motivacni prispevek
e Evidence u UP a zarovei e Vyplacen aZ 2 roky v ro¢nich
e Zadné nebo zakladni vzdélani splatkach po umisténi zameéstnance
2 roky po dokoncéeni studia na otevieny trh prace
e Udélen azyl nebo dopliikova e VySe zavisi na mzdovém nakladu
ochrana daného zaméstnance (min 120%

meésicni primérné mzdy v pripadé

e Exekuce celého kalendarniho roku)

e Vék min 60 let
o OZP
e Bez pristresi
e Po vykonu trestu / ustavni vychovy

e 1000 / 2500 K¢ prispévek na
naklady spojené se zaméstnavanim




Integracni socialni podnik

e Vyhrazené Verejné zakazky dle e Integracni fond
par 38 zakona 469/2024 Sb. e Nejistota ziskani Motiva¢niho

prispévku
e Zapracovani zameéstnance a

plnéni - pouze do vyse . ST Lo
vepotteného Gvazku OZP nasledné predani na otevreny trh
prep prace

° Oznacegll ISP nd Vyr(,)lzl_{u aY _ e Mzda Socialniho pracovnika pro
reklame / popisu sve cinnosti integraci na otevreny trh prace

e Poskytovatel Nahradniho




Financovani socialniho podnikani

- Vicezdrojové

- Mix zdroju na pokryti investicnich i
neinvesticnich nakladu

- Dosazeni zisku - ekonomicky zaklad




Moznosti financovani

: Granty a dary od
Prispévky od UP Danové ulevy fyzickych i
pravnickych osob

Trzby z vlastni
Cinnosti

Fundraising Dotacni tituly Startup

Partnerstvi +
ostatni




Trzby z vlastni
Cinnosti

Prodej
vlastnich
produktt

Bod zvratu

Fixni naklady



Urad prace

. Prispévky od UP:
Utad prace CR (uradprace.cz)
- § 78 zakona o zaméstnanosti ¢ 435/2004 Sb
- Aktivni politika zaméstnanosti (§ 104 - 120 zakona o zameéstnanosti)
- Rekvalifikace
- Verejné prospéesné prace
- SpoleCensky ucelna pracovni mista
- Prispévek na zapracovani
- Podpora OZP zaméstnancu - § 75 a 76 zakona o zameéstnanosti
- Poradenstvi



https://www.uradprace.cz/

Urad prace - Integracni pracovni misto

Pilotni projekt: IntegracCni
pracovni misto - Pilotni
ovéreni Integracniho

ﬁracovniho mista

Integracni aktivita -
vypracovani
Individualniho planu pro
zameéstnance, min rozsah

16 hod i mésicI if'isiévek

Pro Socialné
znevyhodnéneé dle par 33a
zakona 469/2024 Sb

Po dobu 12 + 12 mésicu

Vytvoreni pracovniho
mista - mzdovy prispévek
(max 50% mzdovych
nakladl, max 26.000 K¢ /

Min Gvazek 40%



https://www.mpsv.cz/pilotni-overeni-integracniho-pracovniho-mista
https://www.mpsv.cz/pilotni-overeni-integracniho-pracovniho-mista
https://www.mpsv.cz/pilotni-overeni-integracniho-pracovniho-mista

Nyni v 28 okresech

7z

Urad prace - IPM

Slucitelné s Chranénym od 1.3.2026 (odhad) bude rozsireno
trhem prace na celou CR (pokud pilotni projekt

uspesny)

Ustecky kraj:

Most Décin Chomutov Louny




Danové ulevy - zameéstnani OZP a 0ZZ

- Plnéni povinného podilu - zameéstnavatel s vice nez 25 zameéstnanci

- Sleva na dani pro PO

- Sleva na pojistném na socialni zabezpeceni




Dary

Granty a dary

Fundraising

e Specialni pozice
na ziskavani
financi

e Komunikace s
darci

Pozice
Fundraisera

e Sponzorské vecery
VWA @ . Benefitni akce
018 ¢ Sportovni akce

financovani (napr golfovy
turnaj)



Festival - komunitni akce
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Dotacni tituly

Operacni program zameéstnanost : :
Financovano

V soucasnosti Vyzva ¢ 024 - Podpora socialniho podnikani

Podpora a rozvoj socialniho podnikani

Inovace Ci rozvoj stavajiciho produktu

Na investicni i neinvesti¢ni naklady

Vznik pracovnich mist pro rodice z fad migrantu - YouTube



https://www.esfcr.cz/prehled-vyzev-opz-plus
https://www.youtube.com/watch?v=HWOWsj-pR5k

Financovano
v s Evropskou unii
Dota¢ni tituly P

- Nova vyzva 03_24_075 - Podpora socialniho podnikani
- Vyhlaseni duben 2025 - 19.6.2025

. Cela CR

- Alokace: 170 mil K¢

- Délka projektu: max 24 mésicu

- CS: osoby dlouhodobé ¢i opakované nezaméstnané, OZP, po vykonu
trestu, bez praxe do 30 let, 55+ (provazba na ISP)




Dotacni tituly

CSOB grantovy program pro SP Nadace CEZ

. CSR kalendat | CSOB (csob.cz) » VyhlaSovana grantova rizeni |
Nadace CEZ (nadacecez.cz)

- Podpora podnikani - zacinajici
podnikatelé, malé i stredni - Vramci Podpora regiont
podniky, start-up moznost zazadat o prispévek na

socialni podnikani

« EPP - pomahej pohyvbem
. 7lata VAzka P J POty



https://www.csob.cz/csob/spolecenska-odpovednost/filantropie/grantovy-kalendar
https://www.nadacecez.cz/cs/vyhlasovana-grantova-rizeni
https://www.nadacecez.cz/cs/vyhlasovana-grantova-rizeni

Dotacni tituly

Nadacni fond Veolia Nadacni fond

() veoua

 Program STARTér

- Podpora podnikani - tradicni Ci
netradicni remesla, vyroba,
organizace volného Casu déti,
mladeze, senioru

- 60 tis. KC na vytvorené pracovni
misto



https://www.csob.cz/csob/spolecenska-odpovednost/filantropie/grantovy-kalendar

Dotacni tituly

Nadace VIA MAS - mistni akéni skupiny
- Nabidka programu - Nadace Via - https://www.mistniakcniskupiny.cz
- Portal Darujme.cz . NS MAS Ceské republiky - Oficialni
stranky NS MAS Ceské republiky, z.s.
- Zameéreno na sousedské vztahy, (nsmascr.cz)
komunalni politiku, Zivotni

prostiedi - Zameéreno na rozvoj venkova

. Vzdélavaci kurzy + Dotace z EUR a narodnich programu



https://www.nadacevia.cz/nabidka-programu/
https://www.mistniakcniskupiny.cz/
https://www.nsmascr.cz/
https://www.nsmascr.cz/
https://www.nsmascr.cz/

Dotacni tituly

Dotacni
tituly

jednotlivych
kraju a obci




Dotacni tituly

Pardubicky
kraj — skokan

Krajska

inovacni
centra

v podpore
socialniho
podnikani




Uvéry

NRB - S podnik

- Vyhodné ptlijcky a uvéry pro
socialni Dodnlkv NRB

BezuroCny uver

Na Investice i Provoz

AZ 12-leta splatnost

Do vyse 90% zpusobilych vydajt

S-poradentsvi

CS,as. - Socialni bankovnictvi

Socialni bankovnictvi | Ceska
sporitelna (csas.cz)

Zvyhodnéna urokova sazba

Investicni i provozni uvéry

Zaruka cCastecné poskytovana EIF

Akademie socialniho
bankovnictvi


https://www.nrb.cz/produkt/s-podnik/
https://www.nrb.cz/produkt/s-podnik/
https://www.csas.cz/cs/socialni-bankovnictvi
https://www.csas.cz/cs/socialni-bankovnictvi

growth

5 launch

Startup - | ’-tr l‘p |

- Rozvoj socialniho podnikani ve formé poskytnutého Skolenti,
poradenstvi, mentoringu, atd

- Impact First Uvodnf stranka - Impact Hub Innovation

- Akceleracni program poskytujici odbornou a financ¢ni pomoc

- Laborator Nadace Vodafone Laborator Nadace Vodafone
(laboratornadacevodafone.cz)

- SpoleCenské inovace s vyuzitim informacnich a komunikacnich technologii

- Dopad na desitky tisic uzivateli



https://innovation.impacthub.cz/
https://www.laboratornadacevodafone.cz/
https://www.laboratornadacevodafone.cz/

Startup

- Social Impact Award Domu - Social Impact Award Czech Republic
- pro mladé do 30 let
- Mezinarodni platforma

- Financni a vzdélavaci podpora

- Projekty:

- Ceské Duo lingo pro neslysici - aplikace na trénink reci

« Nekrachni - stredoSkolsky projekt zaméreny na financni gramotnost



https://czech-republic.socialimpactaward.net/

@ Fandi mamadm

Partnerstvi - Fandi mamam

- SpoleCné s Rossmann o
Fandi mamam

- Podpora rodin a deti e Pomoc matkam
samozivitelkam

e Zajisténi zakladnich
materialnich véci

e Vice jak 250 podporenych
maminek

e Aplikace Fandimat

- Kde srdce pomaha - charitativni
projekt se zapojenim zakaznikl




lokni

Partnerstvi - Lokni

- SpolecCné s ruznymi firmami
- LOKNI | Snime o svéte bez PET —

lahvi
e Bez ,petek”
- Sit chytrych filtracnich stanic - e Filtrovana ¢erstva voda
chutna voda pro zamestnance o Aplikace na terpani vody
. USetfeno pres 10 mil PETek e Jiz 150 tis. zapojenych lidi
o o e Instalace ve Skolach,
- Perliva i neperliva voda nadrazich, firmach

e #]EDNALAHEVSTACI



https://www.lokni.cz/
https://www.lokni.cz/

Zastresujicl organice

TESSEA - Tematicka sit pro

' TEMATICHA socialni ekonomiku
U R0 SOCALN EXONOMIY ‘

(:’ Deklarace odpovédného podnikani



https://www.tessea.cz/cz/
https://www.tessea.cz/cz/
https://odpovednepodnikani.cz/deklarace/
https://odpovednepodnikani.cz/deklarace/

Zastresujici organice

Asociace Asociace spoletenské
A Spoleéenské odpovednosti
odpovédnosti
CESKE m MPSV - web Ceské iAlni
" CESKE SOC‘ALN‘ 5 dniké‘r/lvie eské socialni

o POONN



https://www.spolecenskaodpovednost.cz/
https://www.spolecenskaodpovednost.cz/
https://www.spolecenskaodpovednost.cz/
https://www.spolecenskaodpovednost.cz/
https://ceske-socialni-podnikani.cz/
https://ceske-socialni-podnikani.cz/
https://ceske-socialni-podnikani.cz/

Modelovy priklad I.

Komunitni akce - festival pro obyvatele




Komunitni akce - Festival pro obyvatele

Predpoklady Financovani

Jednodenni festival Obec - dotace

Prezentace mistnich podnikatelu +
spolkt + zajmovych sdruZeni

Trzba z reklamy
Dary - finanCni i vécné
Zpoplatnéné prodejni stanky

Nadace Via / Nadace CEZ

Dobrovolnictvi




e R R R I
LIRS, S %
’ A ’
— ..,,...H,;i):;..t e X3 - - — =
| 25

T

"» _,'.{5&;
ﬁy‘: "t%
\ A
. <

XA,
v
: ‘ Modelovy priklad II.

Otevreni malé remeslné pekarny




Otevreni malée remeslné pekarny

Naklady Financovani

Porizeni stroji a vybaveni
Vlastni zdroje - vklad do podnikani

Mzdove naklady
Projekt OPZ - Evropskeé fondy
—
Nadace CSOB / CEZ

Soukromi darci

Partnerstvi
Marketingové naklady

Ostatn{ sluzby (uklid, odpad, Uver

telefony, internet, atd




Citaty na zaver

Nejlepsi zpiisob,
jak se néco naucit,

je délani - Richard
Branson

Jsem presvédcen o
tom, ze polovina
toho, co oddéluje

uspésné

podnikatele od
neuspésnych, je
Cista vytrvalost -
Steve Jobs




Zaver — diskuze / dotazy

Dékujeme za pozornost.... ©
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