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Ve skolstvi piisobim 10 let, jako uditelka na ZS se tiidami dle § 16, odst. 9, 2.
stupeni. Jsou zde 1 specidlni tfidy. Vyucuji matematiku, ptirodopis, obCanskou
vychovu a vychovu ke zdravi. Zpocatku mé hodnoceni bylo sumativni, ale
s ohledem vyvoje doby, riznych nafizeni a pfibyvajicimi zkuSenostmi, napt. ve
specialnim vzdélavani u zak s IVP hodnotim slovné, nebo kombinaci z obou
metod. Z dtivodu, aby zak nem¢l pocit, ze nic nedokaze, nic neumi a neobstal. Je
zajimavé, Ze v piipadé slovniho hodnoceni nejsou rodi¢e moc spokojeni. Rikaji,
ze zndmka by byla lepsi, ze to pro né¢ ma lepsi vypovidajici hodnotu. Konkrétné
jeden zak, které¢ho ucim, fika Ze: ,,pokud mam slovni hodnoceni na vysvédceni,
vim, Ze vysledky nebyly tak dobré, aby to bylo na lepsi zndmku.* Docela mé to
piekvapilo, protoZze se samoziejmé& snazim 1 vystihnout jeho siln¢j$i stranky a

pochvalit ho.

Déle také pouzivam 1 pribézné hodnoceni, zpétnou vazbu, také formou
kombinace obou metod. Jsem rada, kdyz mohu analyzovat, zjistovat a porovnavat
rozdily a postupy K lepSimu. V opaéném pripadé vim, kde musime jesté zabrat.
Také vedu zéky k sebehodnocenti, libi se mi posun zak tieba ve vyssim ro¢niku,
kdy uz pro n€ neni problém, podivat se na sebe kriticky a to kladné, ¢i zaporné.

Obe¢ strany se musi vyvijet, tak je urCité vzdy co zlepSovat.



Zavedeni jiné formy hodnoceni ve vyuce

Zavadéni metody a techniky/nastroje formativniho hodnoceni

Metoda a technika/nastroj formativniho hodnoceni, kterou se chystam
rozvijet:

v" Formativni hodnoceni — pribézné, oproti béznému sumativnimu hodnoceni
Proc se ji chystam rozvijet:

Vzdy je co rozvijet a zlepSovat. Udim na ZS se t¥idami dle § 16, odst. 9, tudiz
zména, nebo obména hodnoceni je velmi pfinosna v pfistupu zakl ke mné, ale 1
dal$i motivaci pro samotn¢ zZaky. Hlavné priubézné hodnoceni zachyti, nebo odhali
chyby, pochopeni v¢as a zaci si chybu nestaci zafixovat. V tom vidim nejvétsi
pfinos.

Jaké vysledky doufam, Ze prinese:

v Smyslem je poskytovat diagnostické informace o pokrocich zaki, ktefi jich
dosahuji.

v" Neukazovat, kdo z zakti umi nejméné, ale aby v8ichni uméli dobte. Chci se
zaméfit na zlepSeni vykoni, na odstranéni chyb a nedostatki v jejich praci.

v' Dale doufam, Ze piinese vylepSeni zpétné vazby hodnoceni testl u zakd, a
také uvédomeni si chyb, a to 1 pro pfisti budouci tlohy.

V jakém predmétu a v jakém rocniku chci tuto metodu a techniku zacit
rozvijet:

6. ro¢nik — Ptirodopis
Jak poznam, Ze se mi da¥i tuto metodu rozvijet:

v’ Zaci se u¢i komunikovat se mnou (s ucitelem) a také mezi sebou.
v" Neboji se fict, nebo prosadit sviij nazor (feSeni) a jsou ochotni diskutovat
nad néjakym problémem.



Jak jsem metodu a techniku/nastroj zavadél/a:

Metody formativniho hodnoceni, tedy pribézného mé umoznit cilenou radu,
vedeni a pouceni. Tato metoda je velmi ndrocna na Cas, tak neni mozna vzdy, to
ale ani neni cilem. Je to jedna z moznosti. Také jeji nevyhodou muize byt, Ze
nektefi Zaci se mohou skryt a tim 1 jejich nedostatky

Zadam tlohu na vyfeSeni:

v Podam dostatek srozumitelnych informaci.

v" Poskytnu dostatek ¢asu na zvladnuti tkold, nebo testi.

v" Pokud vzniknou chyby, vysvétlim, kde a pro¢ vznikla.

v Dam moznost né&jaké realizace, vyzkouSeni, pokud je to mozZné.

v Vysvétlim, Ze zadany ukol je moZné zopakovat s reflexi na predeslou
chybu.

S jakymi vysledky jsem tuto metodu a techniku/nastroj zavadéla (z pozice
uclitele, z pohledu Zaki, co se podarilo, co se nepodarilo, k jaké zméné ve
vyuce doSlo):

Z pocatku se moc nedafila komunikace, vSichni vyckavali, co ostatni budou fikat.
Otazkami, navrzenym problémem jsem se je snaZila zaktivovat a motivovat.
Ptisly prvni vlastovky a pak se otevirala diskuze s navrhy feSeni. Samoziejmé se
nezucastnovali Upln€ vSichni, ale zatim jsem spokojend, Ze se nam to dafi a
budeme pracovat dal.

wrv

Co se chystam udélat pristé jinak (jaké ponaudeni si nesu z prvnich pokusi),
co bych doporucil/a ostatnim p¥i zavadéni této metody a techniky/nastroje:

Pfimét co mozna nejvice zakl, zatfadit 1 samostatnou praci, nebo naopak
skupinovou. Takové hodiny zafazovat Castéji, a zainteresovat Zaky, ktefi se moc
nezucastnovali. MoZna udélat n¢kolik kritérii, aby mohli vyniknout vSichni.



Zaujala mé metoda formativniho hodnoceni. ,,SEMAFOR*

Ptipravila jsem pro Zaky cvi¢ny test na provéfeni ziskanych védomosti v
probiraném tématu: Vznik Zemé v pfedmétu piirodopis, 6. rocnik. Ten pak
vyuZziji na test, ktery budu hodnotit 1 sumativné.

Popsala a vysvétlila jsem formu vyplnéni testu a zduraznila funkci
barevnych lepik.

Cvicny test, rozdam barevné lepiky, které maji riizné vyznamy:

v’ Cerveny = nerozumim, potfebuji pomoc ucitele
4 nejsem si jisty, pottebuji pomoc spoluzaka
v zeleny = vSemu rozumim

Z4ci zadali pracovat kazdy sam s moznosti doplitujicich dotazt.(viz ukazka druha
strana - pracovni list)

S takto vyhodnocenymi testy pracujeme spolecné, kdy se zapojuji 1 Zaci
(vrstevnické uceni), u€eni se sebehodnoceni a dochézi k fixovani uciva a napraveé

chyb.
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cvicny didakticky test, barevné lepiky, které maji vyznamy:

v’ Cerveny = nerozumim, potfebuji pomoc utitele
' nejsem si jisti, potfebuji pomoc spoluZdka
zeleny = vSemu rozumim

Vyplh test a jednotlivé body vyhodnot barevnymi lepiky.

Opakovani

v
2. Slunce je dulezité pro Zivot na Zemi, je zdrojem M"Ma ......

3. Nejvétsi planetou Sluneéni soustavy je J-(-}-EL-T-E-

vevs

4. Nejprozkoumanéjsi planetou Sluneéni soustavy je kromé Zemé? ..........cooooovvveevvevvvovnnn, 4

5. Na jaké planeté byl dokazan Zivot M,i%

6. Nakresli fotosyntézu?
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