VII. KONFLIKT PODELA
TRIEDY

Nezamestnanost

Stagflacia bola kliatbou sedemdesiatych rokov, ale osem-
desiate roky sa stali svedkom ovela znepokojujtcejieho
javu - nezamestnanosti, napriek rastu roziirenému do
mnohych rozvinutych krajin. Nezamestnanost v sedemde-
siatych rokoch skutoéne vzrastla. V tom &ase viak vyzerala
iba ako normailny sprievodny jav spomalovania ekono-
mickej &innosti. Podet nezamestnanych klesol, ked sa
hospodarstva OECD zadali zotavovat z krizy sedemde-
siatych rokov. Pokles bol viak men$i ako sa otakéivalo
a ¢oskoro sa celkom zastavil. V hospodarsky dobrych
osemdesiatych rokoch nezamestnanost vzrastala a v kaz-
dom pripade ostdvala vysok4. Obavy vlad, Ze jeden mili6n
nezamestnanych (v krajinich s patdesiatimi alebo Sestde-
siatimi milibnmi obyvatel ov) by ich mohol istotne zvrhnit,
sa &oskoro pominuli. Skromné, ale v§znamné miery ho-
spodarskeho rastu dokonca odrédzali va&Sinu, aby si pri-
vel'mi viimala &islo, ktoré presahuje dvojmiliénovi hrani-
cu. Desatpercentnd miera nezamestnanosti sa stala takmer
normélnou.

To neplati o Spojenych 3tatoch. Znana &ast z nasle-
dujticej histérie je vyrazne eurépska. Preto ju bude treba
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doplnit tak, e budeme prihliadal na americké skisenosti
tvorby pracovnych miest a relativne nizku nezamestna-
nost. Vo vy&erpavajiicej analyze treba doplnif japonska
histériu podzamestnanosti vo vel'kych spolo&nostiach
a situaciu dochodcov. Ako zvy$ok tejto knihy, aj diskusia
o praci ma z4dpadné kultirne dispozicie a plati najmi pre
eur6psku, severoamericki a oceansku &ast sveta OECD.

Vysok4 nezamestnanost uprostred hospodarskeho ras-
tu nastoluje otazky hospodarskeho rozvoja, dejin prace
a obdianstva. To vietko budeme braf do tvahy, pretoZe
histéria prace je -kritick4 pre nedavne zvraty moderného
spolofenského konfliktu. Ale najprv musim poznat po-
chybnosti tych, &o sa zamyil'ajG nad tym, & sme skutoéne
uprostred hospodarskeho rastu v osemdesiatych rokoch.
Viad&ia Cast boomu, ktory nastal pred krachom v jeseni
1987, bola finan¢ného charakteru. Akciové burzy na Wall
Street a v City of London nad'alej prekonavali vietky re-
kordy. MnoZstva peiiazi zarobenych a umiestnenych, ak
uZ nie investovanych, predstihli predstavy, nehovoriac
o skiisenostiach z predchadzajicich obdobi. Ale to bol
"kasinovy kapitalizmus" (ako ho nazvala Susan Strangeo-
va), hra ¥fastia a azda viac citu neZ dosledok usilovnej
a tvrdej prace. Uzn4vani analytici na oboch stranich
Atlantiku, ako Felix Rohatyn alebo Peter Jay, videli hospo-
darstva Zapadu "nad priepastou" ovela skdr, ako akciové
trhy potvrdili ich podozrenia; zadiatkom roku 1987 sa
kniha o "velkej depresii roku 1990" stala bestsellerom
v Spojenych statochV). Na spodku budicnosti a moZnosti
a dalsich prvkov velkej hry o peniaze existuje, pravdaZe,
reédlne hospodarstvo. Krach trhu akcii neve§ti nevyhnutne
recesiu. Ale poskytuje prestavku, aby sa re4dlna ekonomika
mohla napoji¢ dlhmi. Hedonistick4 etika dospela k Gplnej
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realizacii. Tiché pochybnosti spreviadzaji novonajdené
bohatstvo mnohych.

Ale ked je uZ vietko povedané a urobené, osemdesiate
roky boli fozou v§znamného hospodarskeho rastu. Hruby
domaci produkt alebo &isla o hrubom nirodnom produkte
nam povedia vel'mi vel'a o veciach, o ktoré sa nestarame,
vel'mi mélo o takych, ktoré st doleZité, napriek tomu st
uZitoénym pribliZenim; a hruby domici produkt v kraji-
nach OECD v osemdesiatych rokoch stipal. Uverejnené
¢isla st skuto¢ne klamlivo nizke, pretoZe si zvy&ajne
percentami celku, ktory je $tyrikrat taky vel'ky, ako bol jeho
ekvivalent roku 1950. Ked prevedieme miery rastu na
doplnkové tovary a sluZzby vytvorené v danom roku, nie-
ktoré tudaje z osemdesiatych rokov presahuji mnohé
z pitdesiatych a $estdesiatych rokov. Pokial ide o Brita-
niu, je to v kaZdom pripade pravda, pretoZe tridsat rokov
po vojne nebolo takych slavnych; ale aj v Nemecku
predstavovali roky 1984, 1985 a 1986 vys%i absolitny rast
neZ viciina rokov medzi rokmi 1950 a 1970.

A predsa mi tak§to rast malo spolo¢ného s neza-
mestnanostou. Do istej miery moZno povedat aj to, Ze sa
vybudoval na nezamestnanosti. Existuji dva spdsoby
nirastu produktivity. Jednym je vyrabat viac s rovnakym
mnoZstvom rik, druhym je vyrabat rovnako vela s men3$im
po¢tom rik. V osemdesiatych rokoch prevaZovala druhi
metéda. V1ady naklonené konkurencii umozZnili zamest-
niavatefom zniZif svoje pracovné sily na nevyhnutné
minimum. Chudobnejiie spolo&nosti vyrabali dost alebo
viac. Do o¢i bijiice st nemecké tdaje o vzfahu medzi hru-
bym domicim produktom a mnoZstvom préice na obyva-
tela (merané celkovo odpracovanymi hodinami)(z). Azdo
konca pitdesiatych rokov oboje sttipalo, hoci v tom &ase
bol rast hrubého domiceho produktu rychlejsi ako rast
mnoZstva prace. Odvtedy viak tieto dve krivky id opa&ny-
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mi smermi. Kym hruby doméci produkt stipol zo 100 roku
1950 na 400 roku 1986, mnoZstvo price na obyvatela
najprv narastlo na priblizne 110 a potom kleslo na 66
pocas rovnakého obdobia. Ohromne zv§§ené zaopatrenia
vyplynuli zo zna¢ne menSicho I'udského Gsilia.

Extrapolacie z takg§chto pozorovani sa robia uZ dlho.
Politici a ekon6movia st uZ pred nimi ostraZiti. Konkrétne
nazor, Ze technicky rozvoj robi l'udsk( pracu nadbytoénou,
pokial sa poslednych dvesto rokov opakuje pravidelne, m4
dnes menej oficidlnych. privrZencov ako v &ase debaty
o automatiz4cii v pafdesiatych rokoch. Aj ti, ¢o si myslia,
Ze to videli skor, by mali byt opatrni. Zmeny charakteru
prace boli hlboké a ovplyvnili Zivot jednotlivcov, ako aj
spolo&enské $truktary. Dnes uZ praca nie je jasnym riefe-
nim spolotenskych poblémov, ale stiéastou samotného
problému.

Préca je skrytym programom priemyselného sveta, ¢o by
mohlo byt in§piraciou napisat o tom v d'aliej knihe. (To sa
samozrejme uZ stalo predtym.(?')) MoZno sa stretnit s pa-
radoxom. Moderné spolo&nosti st pracovné spolo&nosti
vybudované na ziklade pracovnej etiky a zamestna-
neckych miest, ale zd4 sa, Ze ich poh4iia predstava a zjavne
toraz realistickejSia perspektiva sveta bez prace. Pracovné
miesta st vstupenkami do sveta zaopatreni. Ur&uja ludské
prijmy, vratane prijmov z prevodov ich spolo&enského
postavenia, ich sebatctu a spdsob, akym si organizuja svoj
Zivot. DIhé hodiny usilovnej price sa na druhej strane
pokladajt za neznesiteIné bremeno; po stirolia a kon-
krétnejSie v priemyselnych spolo&nostiach bola privi-
legovana trieda, ktorG mnohi pozorovali s re¥pektom
alebo zéavisfou, odpotivajica trieda ludi, ktori nemuseli
pracovat.

Tento paradox sa odohral mnohorakymi spdsobmi
a s prekvapujicimi efektmi. V pracovnej spolo&nosti
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moZno l'udsky spoloéensky Zivot zhrnGf pod $tyri zdkladné
titulky. Sa to: rana faza Zivota predtym, ako sa l'udia mdZu
zamestnat; &as diia, ty?diia a roka, ked' zamestnani l'udia
naozaj nerobia; a existuje faza $era v Zivote, ked Tudia
odchadzajt zo zamestnania do dochodku. Pred storoéim
saviseli tieto tri stranky Zivota so §tvrtou - pracou. Detstvo
bolo pripravou na pricu ziskavanim zruénosti a osvo-
jovania hodnédt; voI'ng &as bol rekreiciou od prace a pre
fiu; odchod do ddchodku bol odmenou za Zivot straveny
pracou. Dnes vietky tri nadobudli svoj vlastny v§znam.
Vzrastli &o do rozsahu a &asto sa definuji celkom odde-
lene. Svet vzdelanosti si zastdva a brani svoje vlastné
hodnoty; niektori autori argumentuji tym, 2e v modernych
spolo&nostiach zatal dominovat na Gkor prace. Vol'ny &as
sa predlZil a podnietil vznik celého radu novych prie-
myselngch odvetvi; vela l'udi ziskava tolko uspokojenia, ba
aj poznania zo svojich oddychovych &innosti ako zo svojej
prace. Dochodok sa stal vekom troisieme age, tretim Zivo-
tom, ktory u mnohych trvad dvadsaf i viac rokov a ktory
vytvoril naleZité $truktiry, vratane "Sedych panterov", aby
ich zastupovali v politickej aréne.

Néhodou zad&ali v tomto procese fungovat neofakavané
veci. Ustarosteni neokonzervativci spojili svoje sily so
zmétenymi socialistami pri velebeni cnosti usilovnej prace,
ked nikto nemé dostatok moZnosti, aby poskytol za-
mestnanie vietkym. Skuto¢ne rozpréavaji o spolotenskej
a politickej kontrole, pre ktort sa dosial nenagiel nijaky
iny mechanizmus ako disciplina zamestnanosti. Fakticky sa
prica z bremena premenila na privilégium. Mélokto by
oznalil dne¥né skupiny s hornym statusom za zahal'ajicu
triedu; si namiesto toho triedou "pracoholikov'. Hodne
ztych, ¢o do nej patria, sa stale staZuje, Ze nepozné rozdiel
medzi viednymi diiami a nedelami a Ze nemali celé roky
dovolenku; ale v skutoénosti st takéto staZnosti dalsou
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formou viditel'nej spotreby, zobrazenia nového dostatku
préce.

Mal4 hra &isel dobre ilustruje tento proces. V typickej
dne¥nej spoloénosti OECD 20 percent vietk§ch ludi nedo-
sahuje vekovt hranicu, ked moZno vsttpit na pracovny trh.
Dal¥ich 20 percent je v déchodku. Zo zvySku travi 10
percent svoj &as vo vzdelavacich institacidch. (Niektoré
z tychto odhadov si na dolnej hranici.) Zo zvy3ujtcich 50
percent nicktori nehl'adajt vynosné zamestnanie a dalsi
nemaji naii predpoklady z toho ¢&i iného dévodu; odhad
nie je neprijatel'ny, lebo obe skupiny spolu tvoria pribliZne
15 percent. Dalsich 10 percent md%e byt nezamestnanych.
Cize ost4va 25 percent populécie. T§chto 25 percent stravi
polovicu dni v roku v prici a po&as tychto dni si zamestna-
nie vyZaduje ich pritomnost pribliZzne polovice ich bdelych
hodin®. Skutotne eite Zijeme v pracovnej spolo&nosti?

Zijeme, a dokazom tohto faktu je osud nezamestnanych.
St tou skupinou v poltoch, ktord nepasuje. Vietko je
v poriadku, ked je niekto §tudentom, ddchodcom, Gé&tovni-
kom na ceste okolo sveta, ba aj hosfujGcim profesorom na
vedeckej dovolenke; pre niektorgych je sporné, hoci pre
inych potetiteI'né, byt Zenou v domécnosti; je smutné, ale
nevyhnutné byt fyzicky alebo duSevne postihnuty a nes-
chopny pracovat; ale byt nezamestnany nie je v poriadku.
Ni¢i to l'udski sebatictu, prevracia chod ich Zivotov a robi
ich z4vislymi od podpory. Definuje ich, a tym vytvara novy
problém opréavneni.

Z uvedeného pripadu vyplyva, Ze nezamestnanost
osemdesiatych rokov sa lii v niektorych ddleZitych ohrla-
doch od skor3ich verzii tohto javu. Ludia sa &asto obévali,
Ze stratia pracu. Velakrit boli obetami ro&nych obdobi
alebo vrtochov zamestnivatelov. Koncom devitnasteho
storolia sa po prvy raz priflo na to, aké si systematické
ekonomické dovody nezamestnanosti®). Upln4 zamestna-
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nost sa stala otdzkou spoloenskej a politickej reformy.
Bola vyhlasen4 za Ziaducu a prijali sa opatrenia na jej
zavedenie. Bez ohl'adu na nie€o z jazyka oprévneni, pouZi-
vaného v tomto procese, vietky tieto opatrenia vychédzali
z predpokladu, Ze zdravy hospodarsky rast mdZe pos-
kytn(t plnG zamestnanost a naopak. Od rangch vyhlaseni
o regulécii prileZitostnej prace cez rozpo&tova stimuliciu
poZiadaviek a projekty verejngch pric po vy&erpavajice
planovanie "Gplnej zamestnanosti slobodnej spolo&nosti"
(vietko z toho sa spijalo s menami Beveridgea a Keynesa
prinajmenSom v Brit4nii) nikdy nevznikli pochybnosti, Ze
nezamestnanost nie je len neddstojn4, ale aj zbyto&na a Ze
makroekonomicka expanzia je neoddelitelnou stG&astou
odpovede na tento problém. V osemdesiatych rokoch sa to
uZ nezdalo také jasné. Existovali priznaky uréitého nasy-
tenia hospodarskeho rastu a zamestnanosti. Politika plnej
zamestnanosti by mala preto byt iného druhu.

To neznamen4, Ze vokol nie je dost pracovnych miest.
D4 sa viak povedat, Ze samo rozdelenie price sa stalo
problémom, a tie%, Ze pravdepodobne nie je dost pra-
covnych miest na takej Grovni platov, ktora by via&Sine
zabezpel&ovala sluiny Zivotny $tandard. Bezprostredné
pri¢iny takéhoto vyvoja mdZu byt technického razu. Proces
vynachidzania zariadeni na Gsporu prace trvd uZz dlhé
desafroctia. Hlbsie pri¢iny toho, &o sa zd4 byt nedostatkom
pracovnych miest, si viak priiny socidlne. Nové vynalezy
sa vyuZivajG kvdli ndkladom a spolahlivosti a tieto zase
maji vela spoloéného s obranou redlnych miezd orga-
nizovanou préacou, ktorej niekedy pomaha zikonodarstvo,
a s tym, Ze sa ned4 predvidat, ¢o l'udia urobia nabudiice.
Ak kopeme eite hlbsie, vratime sa spif do modernych
dejin prace.

To je jasny pripad dspechu. Schopnost vyrobif viac
s men$im mnoZstvom prace vytviara mnohé prileZitosti. Od
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roku 1870 mohol celkovy produkt v sG&asnych spo-
lo&nostiach OECD vzrast desatnisobne, ale priemerny
pocet hodin odpracovany jednou osobou za rok klesol na
polovicu®). MoZno néjst novéi rovnovihu heteron6mne;
prace a auton6mnej Cinnosti, ktord nahriadza bezmys-
lienkovitej§ie obrazce priemyselnej spolo&nosti prace.
Kvalitu samotnej prace moZno zlepsif. Nevyhnutné prvky
nad- a podriadenosti vo svete prace sa dajt zmiernif repre-
zenticiou a participiciou. Kym niektori sa oddavaji
praci, ini mdZu rozvijat a vyuZivat svoj talent dlhé hodiny
a dni, ktoré nemusia stravit na svojom pracovisku. Celkovo
existuje va&¥i rozsah &innosti tak v rdmci, ako aj mimo
sveta précc(7). Ale to neplati pre vietkych. Skuto¢nost, Ze
sa da viac vyrobif s men$ou G&asfou l'udi, znamen4i, Ze
praca sa stala zriedkavou: To zasa znamen4, e za uré&itych
podmienok niektorych moZno vytlatif z trhu préce.

Aké si tieto podmienky? Postulovanie prirodzenej
miery nezamestnanosti na 6 alebo viac percent pomdZe len
mélo, aj ked sa slovo "prirodzeny" interpretuje tak, aby
odkazovalo na mieru, ktor4 sa nemdZe zniZif bez nebezpe-
tenstva, Ze sa zvyii inflacia. V poslednych rokoch sa vel'a
urobilo so segmentaciou pracovnych trhov na dve alebo aj
viac relativne izolovanych &asti s osobitngmi kvalifi-
kaénymi poZiadavkami a cestami pristupu. Existencia
takychto bariér nAm poméha pochopit, pre€o nejestvuje
jeden dokonaly pracovny trh a pre&o uréité skupiny st prvé
pri odchode a posledné pri prichode, ked nastani
konjunkturiélne situécie, ale to samo nevysvetluje pretrva-
vajlicu nezamestnanost! Flexibilita re4lnych miezd alebo
jej absencia ndm poskytuje takéto vysvetlenie. Ak st mzdy
skuto¢ne pevné a nedaji sa vytvorif pracovné miesta na
ovela niXich platovych drovniach neZ si tie, ktoré st
obvyklé pre etablované pracovné miesta, tak nezamestna-
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nost je v Gzkom monetirnom zmysle lacnejsia ako za-
mestnanost:

Aviak musia sa pripojit dalie faktory. Jednym je, Ze
nezamestnanost ponechiva mnohé zo zékladnych funkcii
hospodarstva nedotknuté. Polnohospodarstvo je uZ dlho
vysoko produktivnym sektorom, ale s nizkou zamestna-
nostou. Priemysel v zmysle druhotného sektoru vyrobnej
produkcie teraz nasleduje jeho priklad. Priemyselny vy-
stup vzrasté, kym priemyselni zamestnanost klesa. Ti, ¢o
zostali v druhotnom zamestnani, majt pravdepodobne
celkom bezpe&né pracovné miesta. Urdite ich dobre platia.
Ale ¢o zvy$ok?

Existuje predovietkym nevyhnutny tercidrny sektor
&innosti, ktory je potrebny, aby udrZiaval primarnu a se-
kundiarnu vyrobu v chode. Tradiéni zamestnanost
v administrative a distribdcii stGpa a pravdepodobne mu-
sela rast, aby slaZila komplikovanym chutiam a poZia-
davkam. Ur&ité daldie &innosti, najmi vo vzfahu k orga-
niz4cii prevodov prijmov alebo spolo&ensk§m ob&ianskym
pravam, sa k nim pridali. Vo vietkgch tychto oblastiach je
produktivita komplikovanej§im pojmom ako v polno-
hospodarstve alebo priemysle. Ich rozsah mé tendenciu
zniZovat &isla charakterizujice produktivitu, ale to mé
maly v§znam. Primarne, sekundarne a tradiéné tercidrne
¢innosti obsahujt to, & sa d4 nazvat zikladnou ekono-
mikou. MdZe sa udrZiavat s ovela niZ¥ou, neZ Gplnou
zamestnanostou.

Ked chceme Gplnt zamestnanost, musime pre to vytvo-
rif okrajové alebo postrddatelné pracovné miesta. Tento
pojem je zvyfajne problematicky. Kto mdZe povedat, Ze
pracovné miesto nie je jednoznalne nevyhnutné? Za-
mestnania v osobngch sluZbach byvali kedysi po&etné.
Potom sa takmer stratili; nie vel'mi davno sa vrétili ako
organizované pracovné miesta sluZieb, ako st firmy na
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upratovanie alebo spolonosti poskytujice "jedld na ko-
lesach" alebo ¢&isti&i topanok. Ale je pozoruhodné, Ze
nejestvuja viade v rovnakej miere. Ak by sme chceli
nakreslif plan pracovnych miest potrebnych na udrZia-
vanie moderného hospodarstva, nemohli by sme ich tam
zaradit. Dal§ie priklady st eite zloZitejsie. Predpokladalo
sa, Z¢ "informa&na spolo¢nost" vytvara viac informacii
ako sa d4 vyuZif a s nimi pracovné miesta so znanou
droviiou kvalifikacie. Historkami o nanajvy§ prebytoénych
miestach vo verejnych sluZbach sa to len tak hemZi; nemalo
by sa zabudn@t na priklad Parkinsonovho z4kona o obra-
tenom pomere medzi po¢tom zamestnancov a po&tom lodi
v britskom ndmornictve. Mnohi sa zamyilali nad tym, &i
konjunktira manaZérskych konzulta¢nych firiem prispieva
tak vel'mi k manaZérstvu alebo vobec k vyrobe. Pribudla
teda celd hromada pracovn§ch miest, &€o v dobrych &asoch
prispieva k prosperite tych, &o ich maja, ale sG postra-
datel'né v zlgch &asoch. Samozrejme, ked sa konkurencia
berie vaZne, niektori z nich musia odist ako prvi.

Aviak nemdZe byt dobré mat takéto pracovné miesta,
hoci sa teraz budem zaoberat ich spolo¢enskymi nakladmi.
Zaujmy triedy va&iny sa pravdepodobne v tomto ohlade
rozchadzaji. Na jednej strane si jej Elenovia buda Ziarlivo
straZit "skuto&né" pracovné miesta alebo také, ktoré majit
vietky svoje vysady, na druhej strane sa im nep4ci nepo-
riadok z nezamestnanosti. V kadom pripade sa za&ina
vynérat nové hranica medzi tymi, ¢o maja bezpe&né, dob-
re platené a zrejme G&elné zamestnanie, a tymi, &o ho
nemajt., Trvald nezamestnanost v krajinich s pevnymi
reélnymi mzdami a dost kratkozraka trieda va&siny st jed-
nym z jej symptémov, hoci deliaca &iara pravdepodobne
skr prebicha cez dolnti polovicu zamestnanych neZ medzi
nimi a nezamestnanymi,

Otézky oprévneni, aké kladie takyto vyvoj, st vaZne
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a zdaleka nie jednoduché. Pracovné miesta ako kI'a¢
k Zivotnym_ $anciam v pracovnej spoloénostl boh PO,
dll:ij' ¢as mnielen vstupcnkou do sveta zaopatrem, alc aj
podmienkou pre opravnenia ob&anstva. Volebné pravo,
napriklad, z4viselo od platenia dani a neskdr od pri-
slu¥nosti k urlitym profesidm. Spoloenské obé&ianske
prava Gzko sdviseli so zamestnanim, najmé prostred-
nictvom vyuZitia poistovacieho principu na opravnenia
socialneho zabezpe&enia. Pri definovani ob&ianstva som
argumentoval, Ze tak§to status nie je dosledkom komerénej
zmluvy a nie je ani trhovy. Oddelenie obé&ianstva od povo-
lania bolo preto va&sim pokrokom neZ si i, o ovladaji svet
préce, mohli Zelat, aby sa to zruSilo. Ale strana opravneni
dalej robila svoju chybu, ked' sa usilovala ustanovit pravo
na pracu. To je bud’ prizdna fraza alebo zneuZitie slova
"pravo". Kazdy si mdZe Zelal najst pracu i politici si m6Zu
Zelat, aby prispievali k takémuto efektu, ale nijaky sudca
nemdZe prinitif zamestnavatelov, aby si najimali neza-
mestnanych Tudi. Navy$e, zamestnanos{ pre samotni
zamestnanost je receptom na hospodarsku neefektivnost.
Pokiarl ide o slobodu, doleZitejsie je stanovil pravo nepra-
covat, aby vlady nemohli nitif Tudi do zavislosti, z akej
chcﬁ unikndt.

Av§ak dlhodobi a trvala nezamestnanost vedie k otdzke
oprévneni ®, Kym pristup na trhy a tym aj k zaopatreniam
z4visi od zamestnanosti, nezamestnanost ako jej dosledok
znamen4, Ze pristup sa zamieta. To plati, aj ked podpory
v nezamestnanosti st také, Ze I'udia sG schopni preZit.
V Eurépe sa zalala diskusia o progresivnom oddeleni
préace a oblianstva; st aj taki, o oslobodenie od zamestna-
nia pokladajt za nevyhnutn§ krok v napredovani eman-
cipicie. V Spojenych §tatoch st aj radikélni autori opa&né-
ho né4zoru a namietajd, Z¢ praca, vratane vztahu moci
a zavislosti, ktory s tym savisi, je predpokladom civi-
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lizéciewﬂTéto diskusia sa tyka starodivnych tém a je

vel'mi aktualna v désledku zmien vo svete prace, na ktoré

som poukazoval. To m4 viak maly v§znam pre neza-

mestnanych alebo pri moZnych konfliktoch v krajinach
OECD.

Vec definicie (1): Trieda chudoby

Pripad nového socialneho problému efte nie je ukonéeny.
V skutonosti sa straca jeho americky aspekt. Aby bolo
jasné, aj v Spojenych §tatoch existuje trvala nezamestna-
nost. Navyse, ekonémovia prispdsobili svoje predpoklady
pravdepodobne nevyhnutnej nezamestnanosti smerom
nahor, na 6 alebo 7 percent. Ale v Spojenych §tatoch sa
vytvorili miliény nov§ch pracovnych miest a nikto nepou-
Ziva, ba ani nechéipe pojem vzicnosti price. Ddvodom
nie je iba roziirenost pracovnej etiky a jej rétoriky
v americkom Zivote; sivisi to predovietkym s jednou
z podmienok, ktort som vymedzil pre nezamestnanost
a vzicnost préce, Ze existuje (klesajaca) flexibilita reél-
nych miezd. Americké reilne mzdy fakticky klesajt.
V dosledku toho l'udia nachadzaji zamestnanie, ale mnohi
zostavaji chudobni. Trvald chudoba je americky ekvi-
valent trvalej nezamestnanosti v Eurépe.

Pokles tGrovne realnych miezd sa v Spojenych ¥tatoch
zatal v polovici sedemdesiatych rokov. V tom &ase sa
prerusil dlhodoby trend. Priemerné prijmy muZov za-
mestnanych na plny tviazok od piafdesiatych rokov stéle
rastli, ale za desat rokov, ktoré nasledovali po roku 1973,
klesli o 10 percent. (Priemerné prijmy zamestnanych Zien
ost4vali kon§tantné alebo mierne rastli.) Za rovnaké obdo-
bie vzrastlo percento tych, &o boli pod oficidlnou hranicou
chudoby, ktor4a od 3tyridsiatych rokov stistavne klesala,
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z11nal4 percent(lo). To v prvom rade neodraZa skuto¢ny
pokles prijmov takychto zamestnanych na rovnakych
pracovnych miestach v rokoch 1973 a 1983; skdr je to
dosledok skutoénosti, Ze relativne dobre platené miesta
zmizli a nové sa vytvérali s ovel'a ni§ou Grovilou platov.
Ked beriem do (vahy stratu vyhod stvisiacich s pracov-
nymi miestami - podporu zdravotnej starostlivosti
a zabezpelenie pracovného miesta - tito zmena je eite
drastickejsia.

Celkovy dosledok tohto procesu musi byt taZivy. Ak
v nasledujicom desafro&i musi velké mnoZstvo Iudi
olakavat pokles prijmov, pravdepodobne sa nebudi citit
velmi optimisticky. (Frank Levy vypotital, %e prvykrit,
odkedy sa vedie ¥tatistika, priemerny ¥tyridsiatnik musi
ratat so 14-percentnym poklesom realnych prijmov
v najbliZ8ich desiatich rokoch svojho Zivota.) Ale sa-
mozrejme, Ze celkovy obraz zatajuje Specifické trendy.
Niektorym sa dari veI'mi dobre a predpokladaji, Ze to
tak bude aj dalej. Vyznamné poéty T'udi sa ocitaji na
okraji. PreZivaji dobré a zlé &asy. Ak "dekauzalizicia",
tiZze trvalé zamestnivanie dosial prileZitostne pracuji-
cich, bolo jednym =z Beveridgeovich receptov proti
nezamestnanosti pred prvou svetovou vojnou, dnes moZno
pozorovat urliti "rekauzaliziciu". T4 nie je vZdy nedobro-
vol'na, ale vyvolava pocit ohrozenia. Opat sa postavenie
nezamestnanych v Spojenych Statoch. prelieva vieobec-
nejsie do hospodarskeho statusu. Vel'ké mnoZstvé T'udi sa
pohybuji smerom do a z chudoby, pokial ide o oficidlne
hranice chudoby. Mnohi z nich maja préicu; sG"pracujd-
cimi chudobnymi". MoZno sa na nich pozerat dvoma
spdsobmi. Ich pridrZiavanie sa plnej participécie na Zivote
spolo&nosti je celkom nepodstatné; zéaroveh nestratili
Gplne svoje ob&ianske préva. Nielen Ze sa pamitaji na
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lep3ie dni, ale majG minimalne aj urlitG pracovn@ zrué-
nost, aby si mohli urobit cestu von z biedy.

Nie je to také jasné skupine pod nimi, triede chudoby.
Americké "geto" triedy chudoby sa vel'mi §tuduje a vyvo-
lava veI'mi mnohé diskusie. Teraz ost4va istd pochybnost,
& to je vykonStruované alebo reélne. Nejestvuje nijaké
industri4lna spolo&nost bez zvy§kovej skupiny fluktuantov,
gaunerov a nezamestnatelnych. Vo velkych mestich st
dobre viditel'ni. Ale ti, &o tvoria spodinu v PariZi a Londy-
ne, nie si triedou chudoby. Aby mohla vznikndf trieda
chudoby, musi ddjst k systematickym procesom zosku-
povania, definicie a spravania. Zda sa, e v americkych
mestach k tomu dochadza. Opisy sa liSia v detailoch, ale
koncentrujt sa na mnohé s rovnakymi charakteristikami
"men$inové skupiny Zijicich v najchudobnej$ich &astiach
nafich velkych miest, pri€om ich charakterizuje nizka
vizba na pracovni silu, zneuZivanie drog a alkoholu, naro-
denie mimo manZelského zvizku, dlhodob4 socidlna
zavislost a - prinajmen$om medzi muZmi - sklon ku kri-
minilnemu sprévaniu"(ll). Ingmi slovami, hovorime
o skupine, kde sa socidlne patolégie hromadia, aby vy-
tvorili dlhodoby stav. Absencia kvalifikicie a neza-
mestnanost, zotrvavanie v uréitych oblastiach, zavislost od
socidlnej podpory predstavujt jej charakteristické &rty.
Mnohi ¢&lenovia triedy chudoby patria do men3in a Zijt
v neiplnych rodinach. Maji sklony k nenormélnemu spra-
vaniu.

Viaceri autori sa pokasali vyratat veTkost* triedy chudo-
by. Pochopitelne, je to najmé otdzka definicie. Richard
Nathan robil vyskum v 100 najva&3ich mestach Spojenych
§tatov. Jeho najstru¢nejdia definicia rata iba s chudobny-
mi, éiernymi alebo Tud'mi $panielskeho povodu, ktori Ziji
v koncentrovanych Stvrtiach chudoby; dosahuji 8,7 per-
centa mestskej populacie alebo vy§e 4 mili6nov ludi.
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Viadsina odhadov sa pohybuje medzi 1 a 5 percentami
celkovéj populécie; hoci nicktoré st ovela vyS&icOz).
Skutolne, ak niekto zaradi vietkych Tudi, &o trpia
sGstredenim nedostatku, ktory nemoZno dosiahnuf ma-
kropolitikou, &i uZ spolo&enskou alebo hospodarskou,
5 percent predstavuje viac nizky ako vysoky odhad.

Aviak takéto dedukcie z v§tahov zo séitania T'udu a os-
tatngch Statistickych informacii musia byt neuspokojivé.
Ak ma pojem "trieda chudoby" ddvat nejaky -zmysel,
musi opisovat identifikovateI'nt kategoériu spolo¢enského
postavenia a sprivania. Nathan v skuto&nosti hovori
o "drsnej zvy§kovej skupine, ktorG je taZké podchytit
a nadviazal s fiou vzfah". Osoba najéastejiie citovana
v tejto stvislosti je sociolég William Julius Wilson(?).
Argumentoval, Ze v ddsledku boja za ob&ianske prava a vy-
nikajtcich ekonomick§ch podmienok sa mnohi prislunici
men$in odstahovali z centier americkych miest. Ked sa
stahovali, odstréanili zakladnf stvislost medzi svojim za&le-
nenim a vy¢lenenim; s nimi odi3li aj "modely dloh" pre
menej kvalifikovangch a motivovangch. Ti, &o zostali, sa
ocitli v stave "spolo&enskej izolacie". Coskoro nastal
"koncentralny efekt", ktory zddraznil a spevnil hranicu
medzi "getom" a ostatngmi. Namiesto toho, aby boli na
dolnom konci pohyblivfch schodov alebo aspoit sa vliekli
na konci pochodujicej kolény, trieda chudoby sa ocitla
odpojeni a v utvrdzujticom cykle deprivacie.

V Eur6pe sa triede chudoby venovala mensia pozornost,
okrem Brité4nie, kde je tento jav vemi podobn§ americkej
skisenosti. Ba aj v Britanii proces tlmenia opisany Wilso-
nom pokrotil ovela menej. PrileZitostné a anekdotické
dokazy predpokladaja, Ze jestvuje viac energie, kvali-
fikacie a motivéacie v deprivovangch oblastiach vnitornych
miest a Ze prileZitos{ predstavuje vac§i problém ako
akykol'vek "koncentra&ny efekt". Viade v Eur6pe je fyzicka
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koncentracia, ktora je sttastou definicie triedy chudoby,
vz4cna a uréite ovela menej rozsiahla ako v tychto 100
najva&¥ich americkych mestich. Ba aj dlhodobo neza-
mestnani si &astejfie rozptyleni a .rozohnani, o mdZe
zvy$ovat ich strach, ale tym je menej prijatel'né oznalovaf
ich ako triedu.

Té4to otazka vznika aj v stvislosti s americkou triedou
chudoby. Odkedy tento pojem nadobudol $ir$iu platnost
(ako dodsledok série &lankov od Kena Auletta v &asopise
New Yorker roku 1982), pouZiva sa bez rozmyilania
o presnosti pouZitého vyrazu. Ned4vno sa Richard Nathan
pokisil napravif tento nedostatok. Zdrahavo hovori, Ze
priiel k zaveru "Ze slovo trieda chudoby odzrkadl'uje
reélny a novy stav v spolo&nosti, s ktorym sa musime vy-
sporiadaf. Je to stav nileZite opisan§ pomocou pojmu
,tricda’"(“). Pri¢ina, pre¢o mdZe maf Nathan pravdu,
spodiva v tom, Ze spoloenski kategéria opisovani ako
trieda chudoby je oddelena od zvy$ku tym, &o predstavuje
bariéry opravneni. Oficidlna normalna politika sa zdanlivo
netyka tychto I'udi. Ked' sa hospodérstvo zotavuje, vidy
zostavaji v zabudnuti. V ich oblastiach m6Zu existovat
gkoly, ale deti do nich nechodia; v désledku toho sa ¥koly
zatvaraji. Aj ked st k dispozicii niektoré druhy pra-
covnych miest, nebert ich. Niektori to nemusia nazgvaf
bariérou oprévnenia; oficidlna spolo&nost vZdy obviiiovala
chudobu za jej osud. V skuto¢nosti sa urobila definicia
a vyty¢ila sa hranica, ktora niektorych nechala vonku.

To neznamen4, Ze sa ni¢ ned4 urobit s triedou chudoby.
Malo veci je pre Spojené 3taty takych charakteristick§ch
ako tsilie problém vyriesit, akonahle sa objavi. Dal¥ou
americkou &rtou je doraz na précu a tak nie je prekva-
pujiice, Ze va&iina napravnych opatreni podtiarkuje
potrebu prehovorit alebo dostrkat prislu¥nikov triedy
chudoby tym &i onym spdsobom do sveta prace. Wilson

236



nam hovori, Ze systém podpory v nezamestnanosti s po-
vinnostou pracovat alebo rekvalifikoval sa T'ubovolnym
spdsobom &asto v tejto skupine zlyhdva. "Koncentraény
efekt" je prisilny. Musi sa rozbit. Agentiry rozvoja komunit
rozliénych druhov st Gspe¥né len okrajovo. (Ameri¢ania
nie st znechuteni, ked zasiahnu iba 25 alebo len 10 percent
problémovej skupiny.) PrileZitostne som navrhol, Ze treba
zaloZit spolo¢nosf, ktord by sa nazgvala Charisma Ltd.
(alebo Inc. - pretoZe tato spolo€nost limituje a inkorporuje
charizmu sGlasne). Charisma Ltd. by podporovala
jednotlivcov, ktori s schopni in§pirovat ostatngch na
lokélnej Grovni. M6Zu byt uditel'mi alebo lekarmi ¢i mana-
2érmi na sidliskach, ale ich hlavnou schopnostou je
dosahovat a udrZiavat vzfah s tymi, ktori st pre va&Sinu
nepristupni. MdZu existoval dal§ic metédy, ale ich
spoloénym menovatelom je, Ze nie st jednoduchym rozsi-
renim makroprocesov. Ani novii nezamestnanost, ani nova
biedu nezmetie hospodarsky rast. Doplnkovi a v najsir§om
zmysle politick4 &¢innos€ je potrebna, &o je istym zname-
nim, Ze je tu viac problém opréavneni neZ zaopatreni.

Takéto &innost sa asi neuskuto¢ni. Bez Zelania odstranit
zmitok, obklopujtci pouZivanie pojmu "trieda" v tejto
stvislosti, je prilichavé jedno d'aliie pozorovanie. Ned4 sa
predpokladat ako samozrejmosf, Ze trieda via¢Siny mé
z4ujem prerusit cyklus deprivacie tych, &o klesli do posta-
venia triedy chudoby. Naopak, v neistych Easoch mdZe mat
via&Sina zdujem niektor§ch iniciativne urit a udrZiavat ich
mimo, aby chrénili postavenie tych, &o st vnitri. Skutone,
in3titGcie a organizécie va&liny nepoméhaja. Vzdelavacie
intitcie st vel'mi uZito¥né pre tych, ktori ich tvoria;
skutone, dokumentované kvalifikacie sG jedinou naj-
efektivnejiou vstupenkou do moderného hospodarstva na
Lasto vysokej technologickej Grovni; ale ti, ktorym chyba
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pristup alebo motivacia ¢&i dostatok sil, sa ocitn celkom
mimo. Mnohi z nich s dnes prinajmenfom funk&ne negra-
motni a vietci takmer nezamestnatelni. Odbory robia
verejné vyhlasenia odsudzujce nezamestnanost a biedu;
spomienka na minulost sa uchovava, ked zamestnanost
a slu¥ny Zivotny §tandard priamo siviseli s hospodarskym
rastom; ale v skuto&nosti odbory robia iba malo pre triedu
chudoby. V niektor§ch krajiniach nezamestnany automa-
ticky straca svoje &lenstvo v odboroch. Prieskumy verejnej
mienky pravidelne ukazuji nezamestnanost na vrchu
zoznamu ziujmov l'udi a nikomu sa nep4cdi bieda, ale ked
dojde k vol'bam, strany, ktoré sTubuji d'al¥i dolar, libru &/
marku do vrecék tych, &o st vnftri, vyhraja pravde-
podobnejtie ne? tie, &o Ziadajt obete prerozdelovania, aby
pomohli tym, &o st vonku.

Trieda va&Siny chréni svoje zdujmy tak, ako to ostatné
vladntce triedy robili predtym. Rozdiel spodiva v di-
menzii~-Marx si myslel, e bur¥o4zna spolo&nost bola
jedine¢né v tom, Ze po prvy raz utlaana trieda - trieda
budicnosti - obsiahne drviva va&inu Fudi, ktori sa zorga-
nizuji a zvrhna vlidnucu menfinu. V jednom vyzname sa
stal opak. PrevaZna vi&sina ludi si-naila rozumnt po-
hodlnt existenciu. V kaZdom pripade objavila Zivotné
$ance, o ktorgch ich rodi&ia a stari rodi¢ia ani len nesni-
vali. Ale nie st si isti, 2e dobré Zasy pretrvajt. Zalali
vyty&oval hranice, za ktorymi nechali niektorych vonku
v chlade. Ako predtym vladnuce triedy, majt vietky moZné
ddvody na vyt§&enie takgychto hranic a st pripraveni pustit
dovnitra tych, &o akceptuji a prijma ich hodnoty. Argu-
mentuja aj presved&enim, aj ked nie vel'mi presvedéivo, Ze
hranice medzi triedami nebudd existovat. Chct ich od-
stranif; ale nie sG pripraveni urobif to, &o treba na ich
odstranenie. Nedostatok predstav o triede, ktora Zije vo
svete zaopatreni a preto nerozoznava niroky na opravne-
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nia druhgch, sa spija s neodiiateInym zaujmom uchranit
niedie vlastné postavenie. E§te nie si veci také zl€, ale znaky
trvalej nezamestnanosti a tazkej biedy mozu byt zlovestné.

Vec definicie (2): Obéania a separatisti

Nebola to liberdlna zmitenost, ked som pri opise ame-
rickej triedy chudoby komentoval rasové a etnické otézky;
bol to skor vfznamny charakter problému, ktory si vyZa-
duje osobitni diskusiu. Ked trieda va&$iny vyty€uje hra-
nice prislufnosti, vyty&uje ich nielen horizontalne, ale aj
lateralne. Niektori stracaji svoje spolofenské obcianske
préva, ale niektorym sa oblianske prava upieraji celkom.
Tento proces m4 hlboké korene. Je to bolestivé i v naj-
lepsich ¢asoch. Ked som v tejto eseji uvadzal obeianstvo,
poukazoval som na tento problém. V osemdesiatych
rokoch jestvovali jeho niznaky, pri¢om ich podnecoval
novy duch protekcionizmu, ktory sa 3iri ako nidivy poZiar
a niclenZe produkuje va&&iu ludska biedu, ale podnecuje
aj formy nasilia, ktoré vyvoldvaja tradiéné met6dy vyspo-
riadavania sa.

Tento jav nie je doteraz dobre pochopeny a preto sa
obmedzim na niekol'ko predbeZnych poznémokgf\‘:ncrické
trieda chudoby nie je charakteristick4 iba svojou &iernou
komunitou. Pokial ide o to, Ze vidiecka chudoba m4i
podobné nisledky, je naproti tomu prevaZne biela. Ame-
ritania 3panielskeho pdvodu patria v znaénej miere
k mestskej chudobe. Ale "geto" je zvidia &ierne. Kolaps
tradi¢nej rodiny a prevaha Zenami vedengych domécnosti
sG vyraznejSie medzi &iernymi Ameri¢anmi ako medzi
ostatnymi. Vedie to k zjavnej neschopnosti alebo neochote
mnohych prijimat hodnoty okolitej spolo&nosti. Rozdiely
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zvyraziiuje skutoZnost, Ze ti &ierni, &o boli schopni vydat
sa na sociadlnu cestu strednej triedy vo velkom procese
rozdvojenia, ktory nastal po tlaku $estdesiatych rokov na
obtianske prava, zostali v ddleZitych ohl'adoch outsidermi. |
Stali sa starostami a zodpovednymi &initeI'mi a vlastnikmi
vil a jacht, ale hlboké kultarne rozdiely zostaliJNehovori
sa o tom &asto a azda sa tym ned4 ani vela ziskat, ked sa
o tom hovori('®, Zvytajne s oblianske préiva jedna vec
a plna participécia druh4. Trva to dlho, kym sa zikladné
Tudské postoje prispdsobia novym podmienkam. V tejto
chvili viak ost4va skuto&nost, Ze ked analytici poukazuji
na "spolo&enské patol6gie" a ich kumuléciu, byt Ciernym sa
poklada za jednu z nevyhod.

Britské sktsenosti s pristahovalectvom z byvalych ko-
16nii si ovela &erstvejiie a v mnohych ohladoch odli¥né.
Kvdli jednej veci prichadzali Azijci a Indovia skér dob-
rovolne, neZ by ich prividzali ako otrokov. (Zd4 sa, Ze
v Spojenych $titoch maji Indovia miernu vfhodu pred
ostatnymi farebnymi cbyvatel'mi.) Ba aj v Britanii vzni-
kajicu triedu chudoby charakterizuje kumulécia spolo-
¢enskych patoldgii, z ktorgch jednou je &asto rasa. Navyse
trieda va&iiny uréuje jemné a nic natolko jemné hranice.
Rovnako to plati pre tradi&né robotnicke hnutie a plati to
tak pre sidlisk4, ako aj pre &lenstvo v kluboch a v zdru-
Zeniach a aj pre postavenie &lenov v odborovy§ch zvizoch
avLabouristickej strane. Zjavne nie je potrebné, aby tiekli
"potoky krvi", ale kizlo "mnohorasovej spolo&nosti" sa stra-
tilo vo va&iine, ktorej sa viac tyka urovanie hranic ako
otverenost.

Z hl'adiska pokroku ob¢ianstva je to Gstupok. Volé to po
opitovnom potvrdeni ob&ianskych prav. Tie musia ob-
sahovat pozitivnu &innost, ktor4 musi preklentt dlho
trvajtce rozdiely prostrednictvom form4lnej pomoci parti-
cipéacie. Aviak kym takéto beZné predpisy nestratili ni¢ na
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svojej aktuélnosti a naliehavosti, zd4 sa, Ze minuli novy

nechce Zif vo viacrasovej alebo aj mnohokultiirnej spo-
lo&nosti. Dalej to platf nielen 0 opatrnickych va&§inach, ale
aj o postihnutych meninach. Ziadajt svoje vlastné
atolisko, ked' uZ nie svoju vlastna oblast alebo krajinu.
Nezavisli, ale rovni - znelo heslo, ktorym liberali v $estde-
siatych rokoch vel'mi opovrhovali; v osemdesiatych rokoch
sa stalo vel'mi aktuslnym a &asto sa nezavislost zddraziiuje
viac ako rovnosf.'\Tﬁochédza k volaniu po homogénnosti,
ktord odmicta vietky pokusy budovaf civilizované spo-
lo¢nosti, pri¢om by sa v prvom rade zachovali ob&ianske
spolo&nosti a v druhom rade kulttirne rozdiely v nich.|
/

Vysledné konflikty s na niektorych miestach nepatrné
‘a na inych miestach do o¢i bijice, ale si temer viade.
Vzdialenému pozorovatelovi sa mdZe zdal &udné, ked
zvoleného starostu vo flimskej &asti Belgicka odvola vlada,
pretoZe hovori iba franctzsky, ale nie je to smie¥ne.
Svajéiari museli nakoniec prijat oddelenie kanténu Jura od
starého kant6nu Bern. V Kalifornii sa skontilo refe-
rendum v prospech angli¢tiny ako jediného oficidlneho
jazyka, ale je zrejmé, e mnohi Kaliforn¢ania buda d'alej
rozpravat $panielsky a Ze pravdepodobne jedného diia
vyhraji. (Pravdepodobnost, ¢ mensiny aktivistov nako-
niec vyhraji, je sG&astou tejto histérie.) frska obcianska
vojna m4a dlhé dejiny, ale v posledngch rokoch sa obratila
k hor§iemu v tom zmysle, Ze pravdepodobnost rozdelenia
moci je vefmi nepravdepodobné. PoZiadavky Baskov na
auton6miu sprevadzaji vybuchy a strelba. Sotva existuje
vo svete OECD krajina, ktord sa nestretiva so silnymi
poZiadavkami tych &i onych meniin o uznanie samo-
statnosti. Medzi novymi §titmi mimo sveta OECD si
takéto poziadavky eite silnejSic a aj v krajinach reslne
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existujiceho socializmu existujt hnutia za pravo na etnické
sebaurdenia.

Opitovné objavenie etnickosti bolo krokom dopredu
v procese civilizicie. Znamen4 vznikajtice pochopenie, Ze
vieobecné oblianske préva nie st v rozpore s kultrnymi
odli¥nostami, ale naopak - d4vajt im novy rozmer. Takato
§fastna harmoénia viak nevydrZala. Na mnohych miestach'
sa odli¥nosti zadali vyuZival ako zbrail proti oblianstvu.
Zbrai sa tasto posilitovala tym, &o sa zatalo nazgvaf funda-
mentalizmom, ¢o znamen4, Ze prislu§nosti ku skupine sa
pripisuje vynimo&ny, &asto kvazireligi6zny v§znam. Ba aj
v Izraeli, ktory m4 na z4klade jedného zo svojich raisons
d’ etre sl'ub poskytnia¢ domov pre vietkgych Zidov, ktori
chci prist, sa o Zidovstve zatalo debatovat v ortodoxnom
duchu, &o vylutuje reformiatorov. (Zjavnd nemoZnost
vytvorenia mnohokultirneho Zidovsko-arabského ¥tatu
Izrael spdsobuje jeden z najobavanej$ich problémov dnes-
ného sveta.) Od Buy British po La France aux Francais
a znovuobjavenie Mitteleuropy v Nemecku nacionalisticky
funfamentalizmus ziskava podu. Clenstvo sa nechipe ako
otazka prav, ktoré moZno roziirif, ale ako nemenné
prisudzované vlastnosti, ktoré treba chranif pred konta-
minéciou cudzincami.

Vorlne plynitci fundamentalizmus kultGrneho ztfalstva
mé podobny vplyv. Reakcia proti gigantominii patde-
siatych a §estdesiatych rokov a proti tvrdeniu, Ze hospo-
darstva na vzostupe st jednoznalne hospodarstvami
velkého vzostupu, bola pochopitel'na. "Malé je nadherné"
- sa zdalo byt celkom peknym heslom sedemdesiatych
rokov(®), v jeho mene sa viak ludia neodvrétili iba od
zbyto&nej velkosti, ale aj od sily medzinarodnej komunity
na jej ceste k svetovej ob&ianskej spolo¢nosti a aj od
obdianskych prav zaru&enych nirodnym 3titom. Nové
hladanie autentickosti podporuje romanticki politiku viac
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"redlnych” neZ "formélnych" vztahov, politiku legitimnosti
viac prfjemnym pocitom z permanentnej debaty neZ ziko-
nom a in$titGciami, ktoré ingpiruje.

Takéto pozorovania prividzajt na mysel problém sa-
tasnosti a vizieb. Istym spdsobom sa moderny svet zd4 byt
legilnym miestom, ktoré otvara prileZitosti lamanim piit,
bez ktorych sa taZko Zije. Ale nedomnievam sa, Ze uvedené
priklady a d'alfie, ktoré &itatefom okamZite napadni, maja
jednu spolo&nt pritinu alebo volaja po jednom spolog-
nom népravnom opatreni. Vietko, &o navrhujem, je, Ze
vela z toho m4a jeden spolo&ny aspekt, ktory je priamo
relevantny pre moderny socidlny konflikt o oblianstve
a Zivotnych $anciach. Predstavujt Gtok na civilizované sily
obtianstva v mene prav mensin alebo kulttrnej, nibo-
Zenskej a etnickej auton6émie. Ba &o viac, samotni I'udia,
ktori by to mali vediet lepSie, pretoZe bojovali za ob-
¢ianstvo v minulosti, sa prinajmenSom &iasto¢ne obvifiujt
za Gspech tohto Gtoku. "Cerstv§" liberalizmus sa rozvinul
a opustil vel'ké zisky spolo&ného parketu ob&ianskych prav
a oprévneni pre vietkych, aby prijal separatizmus men3in.
Priva mendin sa najprv nepochopia a potom sa trans-
formuja do vlidy men3iny. Nakoniec tak§to postoj eite
poskytuje maly odpor voli fundamentalizmu aktivistov,
aby si hlu¢né menfiny mohli robit niroky na podporu
tichych va&sin.

Je to velky krok dozadu v dejinich obclianskej spo-
lo¢nosti a je nakladny. Tieto niklady sG v prvom rade
néklady na konflikty, ktoré volaja po riefeni. Ni& zo skise-
nosti s organiziciou, indtitucionaliziciou a reguliciou,
ktoré spdsobili demokraticky triedny boj, sa ned4 pouZit
pre aktivne men3iny, ktoré bud ZYiadajt samostatnost,
alebo sa pokifaji vnucovaf ostatnym svoje funda-
mentalistické krédo. Nie je ndhoda, Ze tento proces
sprevadzaju teroristické &iny a hrozby oblianskej vojny
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a Ze oboje, ak sa nezhor$ia bez nideje na sebaovlddanie,
sa objavujt v iracionédlnych vinich, ktoré sa zdanlivo
nedajt prerusit.

Tym vad&sie Gsilie vyzadujt Zivotné Sance a pokrok
smerom k svetovej oblianskej spolo¢nosti. Je jasné, Ze
tento ciel sa d4 dosiahnut iba vtedy, ak a ked sa pochopi,
e obé&ianstvo pre vietkych nerobi jedného druhému
podobnym. Ob¢lianstvo nie je proces vyrovnivania, ale
umoziiovania. Pokiisitsom sa ukazat, %e ob&ianstvo robi
socialno-ekonomické nerovnosti znesiteInymi, pretoZe ich
obsahuje v ramci spolo¢ného domu oprévneni. (A ak to tak
ni¢ j¢é, moZno v mene principu ob&ianstva Yiadaf zmenu.)
Podobne robi ob&ianstvo znesitelnou kultGrnu odli¥nost.
Prévo byt odli$nym mdZe byt aj jednym zo zakladngch prav
¢lenstva v spolo¢nosti, ale predpoklad4, Ze predchadza
presvedfovacim metédam, ktoré ohrozuji princip spo-
lo¢ného oblianstva. Sifasné skdsenosti ukazuji, Ze sa to
T'ahSie hovori ako robi. Separatisti maji iné priority ako
obtianski indeterministi. Najprv chci Katolicke frsko
alebo Baskicky $tat a aZ ovel'a neskdr obtianske slobody
pre irskych katolikov a pre Baskov bez ohl'adu na to, kde
%iji. Separatisti, fundamentalisti a romantici chcG homo-
genitu, ale liberali potrebuji heterogenitu, pretoZe je to
jedina cesta k univerzilnemu ob&ianstvu. T4to volba je
absolitna a pripomina obhajobu otvorenej spolo&nosti
Karla Poppera: mdZeme sa vratit ku kmeiu, ale ak chceme
zostat Tud'mi, musime napredovat k ob&ianskej spolo&nosti.

Nebezpedenstva andomie
Na konflikty sa treba pozerat reslne. Nem4 velky zmysel

pripisoval hlboké rozpory spolofenskym ¥truktGram, ak
z nich nevznikajG nijaké zjavné spolo&enské a politické
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spory. Preto je jasné, Ze v stitasnych spolo¢nostiach
OECD neexistuje triedny konflikt v klasickom zmysle
slova. Va&ina pozorovatel'ov nemdZe zistit politické boje
medzi spoloenskymi skupinami, ktoré oddelujia zovie-
obecnené bariéry moci a opravneni. Existuji zvy$ky
starého konfliktu. Trieda va&Siny pokraduje vo svojich
$arvatkach o prerozdelenie. Do uréitej miery sa eSte pouZi-
va jazyk triedneho konfliktu a ked sa pozrieme na se-
vero-juZné delenie v Taliansku, uvedomime si jeho d6vo-
dy. Ani v tychto krajinich nie je v§ak trieda v starom
zmysle hlavnou zdkladiiou konfliktu, a ked sa aj moZu
objavit nejaké nové hranice delenia a antagonizmu, zatial
to nevedie k organizovanym bojom medzi novymi majetny-
mi a novymi nemajetnymi.

St dovody, predo to tak ma byt. Jednym z nich je vel'kost
a vaha taZkej ruky va&iiny. Je tazké pre kohokol'vek siah-
nut na dominantni triedu va&iny a eite taZie pre tych,
ktori st vyli&eni. Individualizicia spolo&enského konfliktu
v otvorenych spolo&nostiach je dalsim dévodom. Azda
soliddrna akcia v organizovangch skupinich je druhou
najlep$ou metédou na podporu niedich zaujmov. Cena za
energiu a em6cie je vysokd a kamkolvek sa dopracoval
trvd dlho. Kdekol'vek to bude moZné, budi sa ludia
pokiSal o to, aby sa vlastngmi silami pohli dopredu.
V Spojengch 3tatoch to bol dlho dominantny sposob
konfliktu. Dnes to isté plati vo va¢$ine krajin. Individuélna
mobilita nahridza triedny boj.

Pokial Tudia konaji v organizovanych skupinach, pdjde
pravdepodobne viac o osobitné zdujmové skupiny alebo
spolo¢enské hnutia neZ o triedne strany. Takato segmenta-
cia sa vysvetluje spolotenskymi zmenami. Ked uZ si
obcianske prava takmer vieobecné, nerovnosti Zivotnych
sfér nahradzajt zovieobecnené poZiadavky obé&ianskych,
politickgch alebo spolo&enskych prav. Ludia bojuji za
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uznanie porovnatelnych hodndt pre Zeny alebo proti
zne&istovaniu Zivotného prostredia &i za odzbrojenie, ale
konaji tak zo spoloenskej zdkladne ob¢ianstva. V tomto
zmysle spolo¢enské hnutia sa striktne tvoria v rdmci vazieb
obclianskej spolo¢nosti. Ba aj ob&ianska neposlu$nost ma
zmysel iba vtedy, ked moZno predpokladat pevny rdmec
ob¢ianskych prav a tym aj povinnost poslichat zdkon.

Aj tak ostiva otizka: preto dlhodobo nezamestnani
a trvalo chudobni nespoja svoje sily a nepochoduji do
svojich hlavnych miest a neZiadaja svoj plny podiel
ob¢&ianstva? Prefo neexistuje prinajmeniom strana neza-
mestnanych alebo strana chudoby? A ked sa uZ privela
pftame, pre¢o sa trieda chudoby nerozziri a nezni&i zaria-
denie domu, ktory si trieda va&$iny postavila pre seba?

Z &asu na &as sa to stava. KaZdy z nas nosi v sebe obrazy
udalosti, ktoré sposobili utrpenie uZ pred rokmi. Ked ro-
ku 1985 polas futbalového zdpasu Eurépskeho pohéira na
§tadiéne Heysel v Brusseli prepuklo nésilie a vraZdenie,
odveki fantSikovia tejto hry mali chuf odvratit sa od nej.
Ludska a sugestivna sprava Lorda Scarmana o "Brix-
tonskych nepokojoch” roku 1981 nemohla zotrief televizne
zébery zlostn§ch tvari, kameiiov a zdpalnych bdmb hadza-
nfych na policiu, plienenia a zmitku. V Amerike maji
nepokoje a policajné nésilie dlha tradiciu; ale aj tak bom-
bardovanie militantnych jednotiek z helikoptéry roku 1984
vo Filadelfii zost4va v pamiti. Pohl'ad na policiu s helmami
a §titmi, ako bojovala proti demonstrantom, sa takmer stal
pravidelnou &rtou ve&ernych sprav. Teroristi zo strednych
tried s fantastickymi ndzvami organizicii ako Rote Armee
Fraktion alebo Brigate Rosse brali ako rukojemnikov bu-
sinessmanov a politikov a ich tel4 nechavali v kufroch
opustengch 4ut. A to nespominame kazdodenné n4silné
prepady, lapeZe a vraZzdy v mestach. Asi nikoho neprekva-
pi, Ze Barbara Tuchmanové ziskala mnohgch titatelov,
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ked' nastavila "vzdialené zrkadlo" $trnasteho aZ konca
dvadsiateho storodia. "Mor, vojna, dane, lipeZe, z14 vlida,
povstanie a rozkol v cirkvi" boli "¢udnymi a velkymi
nebezpedenstvami a protivenstvami"(”). Zoznam sa da
Tahko modernizovaf, aby sme sa doditali: AIDS, vojna,
dane, terorizmus, zIé vlady, nepokoje a dve nepriatel'ské
jadrové supervel'moci.

Prichddza na mysel daldia mySlienka. V Komunis-
tickom manifeste komentuji Marx a Engels len tak
mimochodom to, &0 nazg§vaja Lumpenproletariat. Toto
"spolo&enské bahno" (ako nicktori prekladaja toto slovo)
je, ako Marx a Engels vravia dos¢ tvrdo, "pasivnym odhni-
vanim starej spolo¢nosti”. Nie je to latka, z akej sa robia
revoldcie. Hoci jej ¢lenovia mdZu byt nakoniec vtiahnuti
do revolugného viru, ich stav z nich skuto&ne robi rezervait
armédu pre reakéné &innosti. Theodor Geiger sa zaoberal
touto témou zaliatkom tridsiatych rokov. NajniZ$ia vrstva
je "socidlno-ekonomicky bez miesta". Jej mentalita nie je
mentalitou organizovanej obrany ziujmov, ale "ztrivého
vzdoru". "Komunizmus a nacionélny socializmus mali
v tychto $tvrtiach ovela l'ah$ie Casy neZ realpolitik so-
cidlnej demokracie a odborov." "Jestvuje, ako vieme,
sediment pracujtcej populacie, ktord nenachidza miesto
v zamestnani, stratila schopnost sluZne Zif a preto sa ddva
najimat bez ohl'adu na to, v z4ujme koho pouZiva svoje
paste, palice a klby.(ls)"

Toto vietko sa viak ned4 zahrnGf do socidlneho kon-
fliktu osemdesiatych rokov. Je to ako zritat jeden a jeden
a zistit, Ze sG&et nie je Styri. Je tu velky diel toho, &o sa d&
nazvat situaénym konfliktom, nestvislé &iny verejného
nisilia, ktorymi sa dosiahlo mélo, okrem ran spdsobe-
nych Geastnikom a obav okolostojacich. Ale aj ti, &o sa idt
vyzirit, &asto nie st &lenmi triedy chudoby. V skuto&no-
sti nie je trieda chudoby, &i uZ severoamericka alebo
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eur6pska, ani nasiln, ba ani v opozicii voli oficidlnej
spolo&nosti. Ak trvalo chudobni alebo nezamestnani vdbec
hlasujt, ich preferencie sa vel'mi neodli¥uja od ostatnych.
Dokonca ani v tridsiatych rokoch, o ktorych pi¥e Geiger,
sa neodlidovali. (Neboli to nezamestnani, ktori odhlasovali
Hitlerov nastup k moci, hoci ich osud mohol mat nie¢o
spolo&ného s hystériou triedy stredu.) Ako to formuloval
jeden autor, trieda chudoby "je odcudzené a populisticka,
ale nie radik4lna"(?. Je rozitiepena sto sposobmi, a tak
via&ina jej ¢lenov hlada svoje vlastné osobné vychodisko.
Velmi a nijakym spdsobom sa nestari o va&$inu problé-
mov sifasného zdujmu. Je letargicka.

Ale je odcudzena. Tento stav je taky doleZity ako senti-
ment. Zikladnym faktom pri triede chudoby a triede
nezamestnanych je, Ze v spolo¢nosti nemajt cenu. V najse-
ri6znejiom vyzname ich spoloénost nepotrebuje. Mnohi
prislu¥nici triedy va¢Siny si Zelaj(, aby jednoducho zmizli;
ak by zmizli, ich absenciu si sotva niekto viimne. Ti, &o st
v takemto postaveni, to vedia. Spolo&nost je od nich
predovietkym vzdialena. Ni¢ ju tak nesymbolizuje ako
policia a stdy a v men3ej miere Grady a $tatni Gradnici.
Separovanie I'udi od oficidlnej spolo&nosti je zriedka také
Gplné, ako by mohlo vyznievat z tychto kon¥tatovani. Pre
mnohych ostéva individuélna spoloensk4 mobilita schod-
nou alternativou voti agresii a odporu. Boli a budt mimo
triedy chudoby, ako to byvalo predtym. Na druhej strane
sa zd4, Ze pojem nemaf cenu v spolo&nosti sa zdanlivo
roziril mimo skupin, pre ktoré sa zaviedol v nezamest-
nanosti a chudobe. Najmid mladi ludia majG tendenciu
prepozitat svoje hodnoty zo spolo&enského okraja, aj ked
majt pracu a mdZu si n4jst miesto v ramci va&iiny. Existuje
zvlaStna konvergencia kultéry triedy chudoby a kontra-
kulttry triedy stredu; byt mimo je takpovediac v méde.
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Nestarat sa o normy a hodnoty oficidlnej-spolo&nosti sa
stalo zna¢ne roziirenym zvykom.

Je diskutabilné, &i je tento zvyk najvyraznejSou &rtou
spolo&nosti OECD v poslednych desafrodiach dvadsia-
teho storoia. M4 svoj nazov - an6émia. Zda4 sa, Ze spolo¢-
nosti sG nekone&ne vynachadzavé, pokial ide o spdsoby,
akymi vyjadrujG svoje napitia a antagonizmy. Pouli¢né
boje a nésilné $trajky, volby a mzdové vyjednévania, ko-
lektivna a individudlna mobilita, to st vietko prejavy tych
istych zakladnych sil. Dnes pribudol dal¥i variant, Kon-
flikty sa nejavia ako bojové linie vytyéené v rcvoﬁénej
vojne, alebo ani ako demokraticky triedny boj, ale ako
an6mia.

Tento pojem je dost doleZity na to, aby sme sa pri iom
pristavili. PouZil som staré anglické slovo anémia, ktoré
oxfordsky slovnik nazgyva "zastarané", pri¢om sa odvolava
na pomocnii definiciu uvedent Williamom Lambardom
roku 1591, podla ktorej to znamen4 "vna3al neporiadok,
pochybnosti a neistotu do vietkého"®?, v modernej spo-
lo¢enskej vede sa pripisoval Emilovi Durkheimovi, ktory
pouZival anomie na oznalenie suspendovania G&innosti
spolo&enskfch noriem prostrednictvom hospodarskych
alebo politickych kriz. V ddsledku toho I'udia dospievaji
k néazoru, ked samovraZdu pokladaji za svoje jediné vy-
chodisko. Robert Merton pridal svoj vlastny obrat k n43mu
chéipaniu "anémie", ked ju definoval ako "poruchu v kul-
tirnej $truktire", ku ktorej dochidza, ked T'udia nie si
schopni vyhoviet hodnotam svojej spolo€nosti pomocou
cnosti svojho socidlneho postavcnia(n). Ak sa mladym
vravi, aby boli trpezlivi a usilovne pracovali na svojej karié-
re, ale zvy&ajny spOsob zaribania pehazi je §pekuldcia na
trhoch s budicnostou alebo zahrani¢nymi menami, vys-
ledkom je an6mia.

Tento koncept mdZeme zmenif na opis zvlaStnej Erty
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moderngch spoloénostf. Casto sa vyhlasuje, Ze vyskyt
n4silnych trestnych &inov ("vaZnych zlolinov") v pos-
lednom ¢&ase narastd. Dokaz je povrchny a nikam nevedie.
Trestné &iny proti majetku a trestné &iny v sGvislosti
s drogami sa jasne stali &astej¥imi; vraZdy (a samovraZdy)
vidy &o do frekvencie kolisali a trvad to dodnes; podet
vaZnych zlotinov (nésilné prepadnutie, lipeZné prepadnu-
tie, zn4silnenie) sa v niektor§ch krajinich v obdobi od
pafdesiatych do osemdesiatych rokov zdvojnésobil, ale
v dal§ich krajinich sa velmi nezmenil. DdleZitej¥im
problémom nie sti v§ak pripady porufovania noriem, ale
neschopnost spolo&nosti zaoberal sa nimi. Vo svete
normativov osemdesiatych rokov vznikli urdité "ne-
pristupné oblasti". Ciasto¢ne st tym, &o hovori ich n4zov,
teda oblastami, do ktorgych v skuto&nosti sily zdkona
nevstupuja. Policia to bude odmietat, ale v skuto&nosti
jestvuja &asti vnGtornych miest, ako aj vlaky a stanice
metra, ktoré s "uzavretym priestorom", &iZe &okol'vek sa
v nich stane, pravdepodobne zostane nepotrestané. Obias
nickomu aj napadne, ¢&i niektoré $koly, ba i vysoké 3koly sa
tieZ nestali "nepristupnymi oblastami” s ohladom na
posilnenie prevaZujticich noriem.

Symbolické "nepristupné oblasti" nafich spolo&nosti st
efte vaZnejSie. Maja vel'a spolo&ného so spdsobom, akym
sa z4kon aplikuje alebo skdr neaplikuje. Co sa nazvalo
"oslobodenie obZalovaného", sa stalo zndmym javom
sG&asnej spoloénosti(zz). Je zname, Ze Tudia poruluji
zékon; dodnes sa k tomu aj priznévaj(; ale znime je aj to,
Ze sami vedia, Ze ked spéchajG svoje &iny, ostani ne-
potrestani. Mladi predstavuji v tychto sivislostiach zvl4s¢
vyre¢ny problém. Desatrodia bolo spoloienskym zvykom
pokladat "spolo&nost" zodpovedni za ich &iny a neviimnGt
si ani vrazdu; v tych istych desatrogiach pribliZzne polo-
vicu vietkych tradi¢nych zlolinov a e¥te vyiiie percento
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nésilngch trestngch &inov spachali l'udia pod dvadsafjeden
rokov. Normativna "nepristupn oblast" mladeZe je hadam
zo vietkych najvfznamnejsia, pretoZe vynima tych, o kto-
rych sa predpoklad4, Ze sa poudia z noriem, ktoré drZia
spolo¢nost spolu.

Anémia z tohto pohladu opisuje stav veci, ked’ poru-
$ovanie noriem ost4va nepotrestané. Ciastoéne je-to jav
triedy chudoby. "Nezvestni" otcovia americkych slobod-
nych matiek vyvolavajt otazky, ktoré treba zodpovedat.
Ani Amartya Sen nemé vZdy pravdu, ked hovori, Ze zdkon
stoji medzi dostupnostou a opravnenim; niektori z tych, &o
nemaji nijaké opravnenia, si jednoducho bera, &o je
k dispozicii, a sily zdkona pokladajt za faZké, aby sa tym
zaoberali. Vo velkej miere an6mia opisuje ovela vie-
obecnejii stav. Zahfhia zneuZivanie deti a znésilfiovanie
potas manZelstva, ako aj dahové Gniky a dalsie formy
hospodéirskej kriminality. Ludia nemaji v spolo¢nosti
nijak cenu a preto sa necitia viazani jej pravidlami. Ale to
je iba jedna strana obrazu. Druhou je, e ddvera spolog-
nosti vo svoje pravidla klesa; pravidla sa neuplatiiujG.

Tu & kdekol'vek inde v tejto knihe nechcem znidit dokaz
tym, Ze ho budem nadsadzovat. Normy sa vZdy poru$ovali
a vietky spolo&nosti pokladali za fazké presadzovat svoje
normy. Ur¢ité prekratovanie noriem mdZe byt aj zdravé;
napokon jednym zo spdsobov, ako urobif hospodarstvo
nemobilnym, je "pracovat podla pravidiel” a to isté by
mobhlo platif pre spolo&nost v§eobecne. Teraz mi napada,
¢i najposlednej$ia forma spolotenského konfliktu nevzni-
k4, ked samotna spolotenskéd zmluva je sporn. Nemyslim
viak na vel'mi jemné roziirenie spolotenskej zmluvy na
rozpracovanie ob&ianskych prav, hoci tieto st tieZ doleZité.
Myslim na zdkladné &lanky spolo&enskej zmluvy, ktoré st
o z4kone a poriadku. Liberilom sa nep4tia tie slov4, ktoré
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sa &asto pouZivaji na to, aby sa pomocou nich potla&il duch
zakonov. Awviak to je prave problém, ktor§ priniSa spor
o modernom socidlnom konflikte.

Mnohé zvy¥ky predchidzajiceho konfliktu v stiasnom
svete stile existuja. Obsahuja verzie starého triedneho
boja. Nevznikol nijak§ porovnateIn§ novy konflikt. Vz€ah
medzi triedou va&liny a triedou chudoby nie je vz€ahom,
ktory mdZe alebo umoZni vznik organizovanych konfliktov,
akymi boli konflikty medzi burZo4ziou a robotnickou trie-
dou. Aviak nastoluje otdzku, ktord ma vaZne nésledky.
Spolognost, ktora zdanlivo akceptuje pokradujtcu existe-
nciu skupiny, akd v nej nem4 reélnu cenu, sa sama stavia
do nebezpe&enstva. Podobne, ako vyhlasenie, Ze dovera
spolo¢nosti vo svoje pravidla klesla, aj to je abstraktnym
jazykom. Znamen4 to, Ze trieda vatSiny uZ neddveruje
svojmu vlastnému postaveniu. Vyty&uje hranice, kde by
nemali byt Ziadne, a zavaha, ked pride na prcsadzovanié,
jej pravidiel. \

MoZe to byt prechodné fiza. Existujt krajiny, o kto-
rgch vadSina konStatovani z tejto kapitoly neplati, ako je
Svédsko ¢&i Svajliarsko, alebo Japonsko, pokial ide o tiito
zaleZitost. Rozdiely medzi tymi, o ktor§ch tieto konita-
tovania platia, sa neprestajne zddraziiuja. Ale v Spojenych
§tatoch americkych a v Zapadnej Eur6pe znaky neistoty st
nepochybné. Tito &ast som nazval "Nebezpelenstvé
an6mie". Niektoré z nich sG zrejmé. "VnaSanie nepo-
riadku, pochybnosti a neistoty do vietkého" je dost z1é. Ale
va&iie nebezpelenstvo spodiva v inom. Anémia nemdZe
trvaf. Je to pozvanka pre uzurpétorov, aby zaviedli falo§ny
v§znam poriadku. Co liberali nemajt radi na zdstancoch
"prava a poriadku", je presne to, &o vyvolavaji svojim
vlastnym nedostatkom jasného zmyslu pre initittcie.
Nebezpedenstvo an6mie je tyrania v Tubovolnej forme.
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