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POPISNA STATISTIKA

+  ZAKLAD PRO JAKOUKOLI ANALYZU DAT, POSKYTUJE ZPUSOB, JAK SHRNOUT A POPSAT HLAVNIi RYSY DATOVE SADY, NABIZi JEDNODUCHY
PREHLED BEZ SLOZITYCH INTERPRETACI

CISTENi DAT
«  VIDY JE DULEZITE ZACIT S EISTOU DATOVOU SADOU. DISKUTOVANE TECHNIKY, JAKO JE IMPUTACE, MAZANI, KOREKCE A STANDARDIZACE

ODLEHLE HODNOTY

+  MOHOU ZKRESLIT VYSLEDKY A POTENCIALNE VEST K NESPRAVNYM ZAVERUM. PROZKOUMANE METODY DETEKCE A MANIPULACE

CENTRALNI TENDENCE
*  MIRY CENTRALNi TENDENCE POMAHAIJI STANOVIT ZAKLADNI LINII NEBO PRUMERNOU ODPOVED, KTERA MUZE BYT KLICOVA PRI VYVOZOVANI
ZAVERU
SMERODATNA ODCHYLKA
+  ODMOCNINA ROZPTYLU

e MERITKO PRUMERNE VZDALENOST| KAZDE HODNOTY OD PRUMERU

GRAFY

*  GRAFY POSKYTUJ INTUITIVNI A OKAMZITE PO CHOPENI DATOVYCH TRENDU, ROZLOZENI A VZORCU. NEZ SE PONORIME DO KO MPLEXNICH
STATISTICKYCH ANALYZ, JEDNODUCHY GRAF MUZE CASTO UKAZAT, ZDA EXISTUJi ZNATELNE ROZDiLY MEZI SKUPINAMI, POTENCIALN{ ODLEHLE
HODNOTY NEBO ZA JIMAVE VZORCE

(



1) KTERA Z NASLEDWJICICHWEN{ M#ERITKEM CENTRALNI TENDENCE?

a) ROZPTYL

D) MODUS

2) KTERE GRAFICKE ZNAZORNENI SE NEJLEPE POUZ{VA K POZOROVAN{ ROZLOZENI KONTINUALNI/SPOJITE
»='A) BODOVY GRAF
B) KRABICOVY POZEMEK
C) HISTOGRAM
D) SLOUPCOVY GRAF

3) KTERA CARAV KRABICOVEM GRAFU PREDSTAVUJE MEDIAN?
A) HORN{ CAST KRABICE
B) SPODNIi CAST KRABICE
C) CARA UVNITR KRABICE
D) VOUS

4) ROZPETI/ROZSAH JE DEFINOVAN JAKO:
a) MAXIMALNIHODNOTA - MINIMALN{ HODNOTA
B) PRUMER - MODUS
C) MEDIAN - MEDIAN
D) PRUMER - MEDIAN

s 5)KTERA Z NASLEDUJICICH JE DRUHA ODMOCNINA ROZPTYLU?
A) ROZSAH
B) MEDIAN
C) MODUS
D) SMERODATNA ODCHYLKA
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6) KTERA MIRA CENTRALNI TENDENCE JE NEJVICE OVLIVNENA
EXTREMNIMI.HODNOTAMI2

A) MODUS
B) MEDIAN
C) PRUMER

./ 7) POKUD MATE BIMODALNI DISTRIBUCI, KOLIK MATE VRCHOLU?
A)O
B) 1
@
D) 3

8) CISTENi DAT POMAHA PREDEVSIM V:
A) ZLEPSENi DESIGNU EXPERIMENTU
B) ZVETSENI VELIKOSTI VZORKU
C) SNIZENi ZKRESLENI PRI INTERPRETACI DAT
D) ABY DATA VYPADALA KRASNEJI
9) KTERYV vi( RAZ OZNA(v:U’JE HODNOTU V SOUBORU DAT, KTERA SE
VYRAZNE LISi OD OSTATNICH HODNOT?
A) PROMER
B) ODLEHLA HODNOTA
C) SMERODATNA ODCHYLKA
D) MEDIAN
10) POKUD MA DATOVA SADA ViCE NEZ DVA MODUSY, OZNACUJE
SE JAKO:
A) BIMODALNI
B) TRIMODALNi
C) MULTIMODALNI
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__/ 11) KTERA Z NASLEDUJICICH NENI KROKEM V CISTEN[ DAT?
A) IMPUTACE
B) VYPOCET PRUMERU
C) VYMAZANI
D) OPRAVA

12) JAKA MIRA CENTRALNI TENDENCE JE NEJVHODNEJSI PRO ORDINALN{ DATA?
A) PRUMER
B) MEDIAN
C) MODUS

13) KTERE Z NASLEDUJICICH GRAFICKYCH ZNAZORNEN{ MUZE UKAZAT POTENCIALN{ ODLEHLE HODNOTY?
A) HISTOGRAM
B) BODOVY GRAF
Q) KRABICOVY GRAF/ BOX PLOT

14) MODUS JE NEJLEPE POPSAN TAKTO:
A) PRUMER SOUBORU DAT
B) STREDNi HODNOTA, KDYZ JSOU DATA USPORADANA VZESTUPNE
C) NEJCASTEJI SE VYSKYTUJICI HODNOTA V SOUBORU DAT



2 RELIABILITA

* SPOLEHLIVOST TESTU

« MERENi ZNAMENA STUPEN SHODY (KONZISTENCE) VYSLEDKU MERENI JEDNE
OSOBY NEBO JEDNOHO OBJEKTU PROVEDENEHO ZA STEJNYCH PODMINEK

» NESPOLEHLIVOST (NiZKA RELIABILITA) MERENI
SUBJEKTIVNI CHYBA
POZOROVACI CHYBA
PRISTROJOVE CHYBY



TYPY RELIABILITY

EXTERNI

SPLIT-HALF METHOD ( PULENI
TESTU)

INTERNI

TEST-RETEST

INTER-RATER ( SHODA
POZOROVATELU)

PARALELNI FORMY

INTERNAL CONSISTENCY



Q PROC?

* REPLIKOVATELNOST

* KONZISTENCE




> RELIABILITA V REALNEM SVETE

PSYCHOLOGICKA HODNOCENI

TESTOVANI VE VZDELAVANI

BEHAVIORALNI VYZKUM

PERSONALITY TESTING



o VALIDITA

e PLATNOST ZiSKANYCH VYSLEDKU VZHLEDEM KE SKUTECNOSTI




TYPY VALIDITY

VALIDITA TESTU
OBSAHOVA

KRITERIOVA
» SOUBEZNA
» PREDIKTIVNI

KONSTRUKTOVA
EKOLOGICKA
INKREMENTALNI
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_/RE“EIﬂBILITA A VALIDITA JAKO ETICKA
POVINNOST

1. DIAGNOSTICKE TESTY V KLINICKE PRAXI

—

NiZKA VALIDITA IQ TESTU:

PREDSTAVTE S|, ZE BY TEST, KTERY MERI IQ, MEL NiZKOU OBSAHOVOU VALIDITU, COZ ZNAMENA, ZE BY MERIL JEN CAST SCHOPNOSTI A NE CELOU INTELIGENCI. TO BY MOHLO VEST K CHYBNYM ZAVERUM O
SCHOPNOSTECH JEDNOTLIVCE. POKUD BY BYL TENTO TEST POUZIT KROZHODOVANI O SPECIALNIM VZDELAVANI NEBO K DIAGNO STICE VY VOJOVYCH PORUCH, MOHLO BY TO MIT ZAVAZNE DUSLEDKY,
JAKO JE NESPRAVNA DIAGNOZA A NEVHODNE ZARAZENi DO SPECIALNICH VZ DELAVACICH PRO GRAMU, COZ BY NARUSILO PRAVA DETI NA ADEKVATNI VZDELAVANI.

2. VYBEROVE RIiZENi A PRUJIMACI ZKOUSKY

NiZKA PREDIKTIVNi VALIDITA PRI PRIIMACICH TESTECH:

POKUD BY TEST POUZIVANY PRI PRIJIMACICH ZKOUSKACH N A UNIVERZITU MEL NiZKOU PREDIKTIVNI VALIDITU, NEMOHL BY EFEKTIVNE PREDPOVIDAT AKADEMICKY USPECH. TO BY VEDLO K TOMU, ZE BY
NEK TERT STUDENTI BYLI PRIJATI NEBO ODMITN UTI NA ZAKLADE NEVHODNY CH KRITERIi. NASLEDKEM TOHO BY MOHLO DOJIT K TOMU, ZE BY MENE SCHOPNi STUDENTI BYLI UPREDNO STNOVANI PRED TEMI S
VETSIM POTENCIALEM, COZ BY VEDLO K NESPRAVEDLNOSTEM V PRISTUPU KE VZDELANI.

3. KLINICKE TESTOVANi NOVYCH LEKU

NESPOLEHLIVE MEREN{ UCINKU LEKO:

POKUD BY NASTROJ MERICI UCINKY NOVEHO LEKU NEMEL VYSOKOU RELIABILITU, VYSLEDKY MERENI BY NEBYLY KONZISTENTNI. NAPRIKLAD POKUD BY BYLO POUZITO DOTAZNIKU S NiZKOU RELIABILITOU
PRI ZKOUMANT UCINNOSTI ANTIDEPRESIVA, MOHLO BY TO VEST K ZAVERU, ZE LEK NEFUNGUJE (NEBO FUNGUIJE PRILIS DOBRE), | KDYZ TOMU TAK VE SKUTECNO STI NENI. TO BY ZNAMENALO, ZE BY PACIENTI
MOHLI DOSTAT NEVHODNOU LECBU, NEBO BY SE MOHLO ROZHODNOUT O UKONCENI VYVOJE POTENCIALNE UZITECENEHO LEKU.

4. PSYCHOLOGICKE TESTOVANI V PRACOVNiM PROSTREDI

.

NiZKA RELIABILITA TESTU PRI VYBERU ZAMESTNANCU:

PRI VYBEROVYCH RiZENICH MOHOU BYT POUZIVANY PSYCHOLO GICKE TESTY K HODNO CENi OSOBNOSTNICH VLASTNOSTI NEBO SCHOPNOSTI. POKUD BY TENTO TEST MEL NiZKOU RELIABILITU, NAPRIKLAD
BY POKAZDE VEDL K JINEMU VY SLEDKU U STEJNE OSOBY, MOHLO BY TO ZPUSOBIT, ZE BUDOU PRIJATI NEVHODN{ KANDIDATI A VHODNI BUDOU ODMITNUTI. TO BY BYLO NEETICKE, PROTOZE BY SE
ROZHODOVALO NA ZAKLADE NEPLATNYCH INFORMACI, COZ BY MOHLO POSKODIT JAK JEDNOTLVCE, TAK FIRMU.

5. TESTOVANI OSOBNOSTNICH RYSU A SOUDNi ROZHODNUTI

.

CHYBNA MERENI V SOUDNIM PROSTREDI:

V NEKTERYCH PRIPADECH MOHOU SOUDY SPOLEHAT NA PSYCHOLOGICKE TESTY K HODNOCEN] OSOBNOSTNICH RYSU JEDNOTLIVCU, NAPRIKLAD PRI OPATROVNICKYCH SPORECH NEBO V TRESTNIM
RIZENI. POKUD BY TYTO TESTY NEMELY DOSTATECNOU VALIDITU NEBO RELIABILITU, MOHLO BY TO VEST K NESPRAVNYM ROZHODNUTIM. NAPRIKLAD NiZKA VALIDITA TESTU K POSOUZENI AGRE SIVNICH
RYSU BY MOHLA ZPUSOBIT, ZE BUDE OSOBA NESPRAVEDLIVE OZNACENA ZA NEBEZPECNOU, NEBO NAO PAK BY NEBEZPECNA OSOBA MOHLA BYT OZNACENA ZA NESKODNOU, COZ BY MELO VAZNE
DUSLEDKY PRO VEREJNOU BEZPECNOST. J

6. VYZKUM V OBLASTI PSYCHOTERAPIE

CHYBNE MERENi UCINNOSTI TERAPEUTICKE INTERVENCE:

PRI ZKOUMAN{ UCINNOSTI PSYCHOTERAPEUTICKY CH METOD JE NEZBYTNE POUZIVAT NASTROJE, KTERE MAJi VYSOKOU VALIDITU A RELIABILITU. POKUD BY SE POUZILY NASTROJE S NiZKOU VALIDITOU,
MOHLO BY TO ZNAMENAT, ZE VYSLEDKY STUDIE BUDOU CHYBNE, COZ BY VEDLO K ZAVERU, ZE TERAPIE JE NEUCINNA NEBO NAOPAK PRIUS UCINNA. TO BY MELO NEETICKE DUSLEDKY, PROTOZE PACIENTI B!
MOHLIBYT LECENI TERAPII, KTERA VE SKUTECNOSTI NEFUNGUJE, NEBO BY JIM BYLA ZAMITNUTA TERAPIE, KTERA BY JIM MOHLA POMOCI. v

u\/ .
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1. CEHO SE PRIMARNE TYKA VALIDITA V PSYCHOLOGICKEM

TESTOVANj2"
SAHU, VE KTEREM TEST MERI TO, CO TVRDI, ZE MERi

2. JAKY TYP VALDITY SE TYKA OBSAHU TESTU?
S_— o
OBSAHOVA

3. POKUD MA NOVY TEST INTELIGENCE VYSOKOU KORELACI SE
ZAVEDENY M TESTEM INTELIGENCE, O JAKY TYP VALIDITY SE JEDNA?2

SOUBEZNA
4. SPOLEHLIVOST /RELIABILITA ZNAMENA:
KONZISTENCE TESTU

5. KTERY TYP SPOLEHLIVOSTI SE ZAMERUJE NA KONZISTENCI SKORE
Vv CASE?

TEST-RETEST

6. POKUD DVA VYZKUMNICI HODNOTI TEST A JEJICH SKORE SE
POROVNAVAIJI Z HLEDISKA KONZISTENCE, JAKY TYP SPOLEHLIVOSTI
SE HODNOTI?

INTER RATER
7. CO ZNAMENA OBSAHOVA VALIDITA
TEST MERI TO CO JSME CHTELl ZKOUMAT

8. MUZE BAT TVRZENI ZE : ,PSYCHOLOGICKY TEST MA RELIABILITU
ALE NEMA VALIDITU* PRAVDIVE

ANO
9.V PRIPADE ZE MA TEST VALIDITU MUSIi MIT | RELIABILITU2
ANO

10. JAKA VALIDITA BY BYLA NEJRELEVANTNEJSI, POKUD BY SE NOVA
SKALA DEPRESE SROVNAVALA S KLINICKYMI DIAGNOZAMI?

KRITERIOVA - SOUBEZNA



o NORMALITA

NORMALNIi ROZDELENI (NAZYVANE TAKE GAUSSOVO ROZDELENI) JE STATISTICKA DISTRIBUCE, KTERA MA TVAR ZVONOVE KRIVKY. JE TO JEDNA Z
NEJDULEZITEJSICH A NEJPOUZIVANEJSICH PRAVDEPODOBNOSTNICH DISTRIBUCI VE STATISTICE A PSYCHOLOGII, PROTOZE MNOHO MERENYCH JEVU,
JAKO JSOU INTELIGENCE, VYSKA, REAKENI CASY NEBO SKORY V TESTECH, PRIBLIZNE NASLEDUJi TOTO RO ZDELENI.

1. SYMETRIE

*  NORMALNI ROZDELENI JE SYMETRICKE KOLEM SVE STREDNI HODNOTY (PRUMERU). TO ZNAMENA, ZE LEVA STRANA KRIVKY JE ZRCADLOVYM OBRAZEM
PRAVE STRANY. VETSINA HODNOT JE SESKUPENA KOLEM PRUMERU A JEJICH CETNOST KLESA SMEREM K EXTREMUM.

2. PRUMER, MEDIAN A MODUS JSOU STEJNE

+ U NORMALNIHO ROZDELENi JSOU PRUMER, MEDIAN A MODUS (NEJCASTEJSi HODNOTA) STEJNE A NACHAZEJi SE VE STREDU KRIVKY. TO ZNAMENA, ZE
VETSINA HODNOT JE SOUSTREDENA KOLEM TETO CENTRALNi HODNOTY.

3. 68-95-99.7 PRAVIDLO (PRAVIDLO TRi SMERODATNYCH ODCHYLEK)

*  NORMALNi ROZDELENi SE CASTO POPISUJE POMOCI SMERODATNE ODCHYLKY, COZ JE MERITKO TOHO, JAK DALEKO SE JEDNOTLIVE HODNOTY
ODCHYLUJi OD PRUMERU.

+ 68 % HODNOT LEZi V ROZMEZi JEDNE SMERODATNE ODCHYLKY (NAHORU NEBO DOLU) OD PRUMERU.
* 95 9% HODNOT LEZi V ROZMEZi DVOU SMERODATNYCH ODCHYLEK.
*  99.7 % HODNOT LEZi V ROZMEZi TRi SMERODATNYCH ODCHYLEK.

4. APLIKACE V PSYCHOLOGII
*+  NORMALNI ROZDELENI JE DULEZITE PRO MNOHO PSYCHOLOGICKYCH MEREN:

+  1Q SKORE: INTELIGENCE V POPULACI CASTO SLEDUJE NORMALNi ROZDELEN], KDE PRUMERNE IQ JE 100 A VETSINA LIDi MA IQ MEZI 85 A 115 (JEDNA
SMERODATNA ODCHYLKA NAD NEBO POD PRUMEREM).

»  TESTOVE SKORE: V MNOHA PSYCHOLOGICKYCH TESTECH SE SKORE STUDENTU ROZPROSTRE PODLE NORMALNIHO ROZDELEN|, COZ ZNAMENA, ZE
VETSINA STUDENTU DOSAHNE PRUMERNEHO SKORE A JEN MALE PROCENTO DOSAHNE EXTREMNE VYSOKYCH NEBO NiZKYCH VYSLEDKU. \/

5. NORMALNi ROZDELENi V TESTOVANi HYPOTEZ

*  NORMALNI ROZDELENI JE TAKE KLICOVE PRO STATISTICKE TESTY, JAKO JSOU T-TESTY!A ANOVA, PROTOZE TYTO TESTY PREDPOKLADAJI4ZE DATA JSOU /

NORMALNE ROZLOZENA. POKUD DATA NESLEDU Ji NORMALNi ROZDELEN|, M T VYSLEDKY TECHTO TESTU NEPRESNE.
. J hd \



o) NORMALITA

IQR
Q1 Q3
Q1 - 1.5 x IQR Q3 + 1.5 x IQR
| |
: Median _
—40 30} -20 -l OO0 il 20 3¢ 4o




KVARTILY

Median and Quartiles

First Quartile
Lower Quartile
Qi1

Median

Second Quartile
Middle Quartile

Q2

Third Quartile
Upper Quartile
Q3

!

Interquartile Range

Q3-Q1
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NORMOVANE VYSLEDKY

VYSLEDKY ZISKANE V JEDNOTLIVYCH TESTECH JSOU VYJADRENY V RUZNYCH
JEDNOTKACH (FYZIKALNI—M, S, ..., BODY, POCET OPAKOVANI, APOD.) ABYCHOM JE
MOHLI POROVNAVAT, SCITAT, VYHODNOCOVAT, PREVADIME JE NA TZV. NORMOVANE
BODY. NEJZNAMEJSI Z NORMOVANYCH STUPNIC JSOU:

« Z-BODY

e T-BODY
 PERCENTILY
e STENY
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NORMOVANE VYSLEDKY

STANDARDIZACE
SROVNAVANI

IDENTIFIKACE ODLEHLYCH HODNOT
STATISTICKA ANALYZA

POCHOPENI A INTERPRETACE VYSLEDKU



X

The
Normal
Distribution

Probability

95% of

Values

99% of
~03413

Probability of Cases
i ‘,portions of the curve

=0.1359

Values
~03413

~0.1359

( d
X

Deviations
e Mean

e Mec
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e Z-BODY ( Z-SCORE)

z-body
odchylku testového vysledku od priméru normové populace délime smérodatnou odchylkou
Xi—X Xi...konkrétni vykon
Z=— X ...aritmeticky primér
s...smérodatna odchylka

Priklad:

Skok z mista — vykon 213, praimérny vykon 205,
smeérodatna odchylka 11,5

xi-X 213-205 _
s 11,5

0,7
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T-BODY ( T — SCORES )

T=50+10Z

o« UMOZNUJi SROVNANI INDIVIDUALNIHO SKORE V TESTU S
NORMATIVNIM VZORKEM

* PRIMARNI ROZDIL MEZI T-SKORE A Z-SKORE JE SKALA, KTEROU
POUZIVAJi: ZATIMCO Z-SKORE MAJi PRUMER O A SMERODATNOU
ODCHYLKU 1, T-SKORE JSOU OBVYKLE SKALOVANY TAK, ABY MELY
PRUMER 50 A STANDARDNI ODCHYLKA 10



PERCENTILY

KDE SE NALEZA MERENA HODNOTA V RAMCI CELE POPULACE
RELATIVNI POSTAVENI

STUDENT S VYSLEDKY NA 75 PERCENTILU

25% STUDENTU MA LEPS| VYSLEDKY

75% JE HORSICH
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o
STANDARDIZOVANE SKORE

Mean & SD u— 30 u— 20 u—o u u+o
Z-SCoTe -3.0 -2.0 -1.0 0.0 1.0

T score 20 30 40 50 60
Percentile 0.1% 2.3% 15.9% 50.0% 84.1%




. 1.STANDARDNI an_cwn:(A

+  STANDARDN| ODCHYLKA MERI, JAK MOC JSOU HODNOTY V DATOVEM SOUBORU ROZPTYLENY KOLEM PRUMERU.

+ # POKUD SE U TESTU IQ PRUMERNA HODNOTA ROVNA 100 A STANDARDNI ODCHYLKA JE 15, VETSINA LIDi DO SAHNE VYSLEDKU
_/ MEZ| 85 A 115.KDYZ JE STANDARDNI ODCHYLKA VYS$Si, VYSLEDKY JSOU ViCE ROZPTYLENE.

s 2.Z-SKORE
»  Z-SKORE VYJADRUIJE, JAK DALEKO (V POLTU SMERODATNYCH ODCHYLEK) JE KONKRETNi HODNOTA OD PRUMERU DAT.

d +  POKUD MA PRUMERNA VYSKA STUDENTU VE TRIDE 170 CM A SMERODATNA ODCHYLKA JE 10 CM, STUDENT S VYSKOU 180 CM
MA Z-SKORE 1 (PROTOZE JE O JEDNU STANDARDNI ODCHYLKU NAD PRUMEREM).
+  3.T-SKORE

+  T-SKORE JE PODOBNE JAKO Z-SKORE, ALE JE PRESKALOVANO TAK, ABY MELO PRUMER 50 A SMERODATNOU ODCHYLKU 10.
POUZIVA SE V SITUACICH, KDE CHCEME MIT POZITIVNi HODNOTY, PROTOZE Z-SKORE MUZE BYT ZAPORNE.

e POKUD MATE Z-SKORE 1, T-SKORE PRO TUTO HODNOTU BUDE 40 (PROTOZE T = 50 + 10 * Z). TO ZNAMENA, ZE JSTE O JEDNU
STANDARDNI ODCHYLKU NAD PRUMEREM.
e 4. CENTRALNI TENDENCE (PRUMER, MEDIAN, MODUS)

+  CENTRALNi TENDENCE POPISUJE STREDNi HODNOTU SOUBORU DAT A ZAHRNUJE TRI HLAVNi UKAZATELE: PRUMER, MEDIAN A
MODUS.

+  PRUMER: POKUD MATE HODNOTY 3, 5, 7, PRUMER BUDE (3+ 5+ 7) / 3 = 5.
e MEDIAN: KDYZ MATE HODNOTY 3, 5, 7, MEDIAN JE 5 (PROSTREDNi HODNOTA).
e MODUS: POKUD MATE HODNOTY 3, 5, 5, 7, 5 JE MODUS, PROTOZE SE VYSKYTUJE NEJCASTEII.

+ 5. INTERKVARTILOVE ROZPETi (IQR)

* IQR JE MERITKO STATISTICKEHO ROZPTYLU A POPISUJE ROZSAH MEZI 25. A 75. PERCENTILEM V DATOVE SADE.

*  POKUD JSOU KVARTILY Q1 = 25 A Q3 = 75, PAK IQR = 75 - 25 = 50. TENTO ROZSAH UKAZUJE, KDE SE NACHAZ{ STREDN{ 50 %
HODNOT V DATOVE SADE.

* 6. ODLEHLE HODNOTY

*  ODLEHLE HODNOTY JSOU HODNOTY, KTERE SE VYRAZNE LISi OD OSTATNICH V DATOVE SADE A MOHOU ZKRESLIT VYSLEDKY.

+  POKUD MATE VYSLEDKY Z TESTU JAKO 10, 12, 11, 13, 200, PAK HODNOTA 200 JE ODLEHLA A MUZE ZKRESLIT PRUMER, POKUD JI
NEBUDETE BRAT V POTAZ.

e \/ ot
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