[bookmark: _GoBack]Supervizor dle etiky spravedlnosti (výběr shod z etických kodexů ANSE a EAS)
Zákazy:
· Ne zneužívání moci a informací 
· Ne navazování sexuálních a citových vztahů s pracovníky 
· Ne manipulace pracovníka k zaujetí určitého stanoviska 
· Ne nevyžádané rady a interpretace pracovníkova chování či prožívání 
· Ne vytváření koalic s pracovníky či vedením 
· Ne porušování mlčenlivosti a vynášení informací
· Ne  vstupování do jiných rolí vůči pracovníkovi
Příkazy:
· Být transparentní o svých schopnostech a vzdělání
· Kontrahovat se všemi aktéry
· Brát do úvahy organizační kontext
· Řídit proces supervize
· Podporovat dobrou praxi a etická kritéria oboru
· Pomáhat-ne škodit
· Pracovat podle kontraktu a v souladu s etikou
· Pracovat „profesionálně“ dobře (co to je?)

Supervizor dle etiky ctností (Božské vlastnosti supervizora ): 
soucit, laskavost, vřelost, upřímnost, morální odvaha, schopnost dodávat naději, pokora,  odpovědnost, důvěryhodnost, humor, mateřství + otcovství,
· nadhled, přehled, vhled
· sebereflexe, zralost, vyváženost

