
Po přečtení případové studie vypracujte, prosím, písemný rozbor, který se zaměří na 

zodpovězení následujících otázek. 

 

1. V jaké pozici byl Dr. Bernd Sterzel po svém návratu do Německa a jaké měl před 

sebou největší výzvy a cíle? 

2. Jaká byla největší rizika plánu a postupu Dr. Bernda Sterzela? 

3. Jaký byl Dr. Bernd Sterzel jako manager a jaký byl po stránce řízení lidí? 

4. Jak by měl jednat se spolupracovníky (C3 - prof. Luftem, dr. Mannem, dr. Weberem) 

a ostatními? 

 

Písemný rozbor může mít formu eseje, rozsah by neměl překročit 3 normostrany. 


