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|. Socialni struktura podle Roberta Mertona



Status, role a socialni struktura podle Roberta Mertona

Status a role jsou v Mertonoveé pojeti zakladni pojmy pro analyzu socialni struktury.
Status a role spojuji vzorce chovani a vztahu, které tvori socidlni strukturu, s kulturné definovanymi ocekavanimi. I =
Role se opiraji o socidlni normy. Normy zakladaji rolova ocekavani (role-expectations).

Robert K. Merton
(1910 - 2003)

Mertonovo pojeti socialni struktury:

Sada roli (role-set): Mnozina roli odpovidajicich
rolovym vztahlm, jich se Ucastni jedinci, ktefi zaujimaji
urcity socialni status.

Kazdy status zahrnuje vicero socialnich roli. x Linton

Student mediciny je nejen student ve vztahu k ucitelum, ale zaujima i
dalsi role vici jingym studentim, Iékariim, sestram, socidlnim
pracovnikim, zfizencim atd.

Sada roli neni totéz co rGzné role vykondvané jedincem
v ruznych statusech.

Sada statusu (status-set): mnozina statusd zaujimanych
jednotlivcem v jednu chvili.

ucitelka, matka, manzZelka, katolicka, republikdnka atd.

Kazdému statusu v sadé statust odpovida pfislusna

sada roli.
Robert K. Merton: Social Theory and Social Structure, 1968.

Statusova sekvence: posloupnost statusl zaujimanych
jednotlivcem, jde-li o socialni vzorec.

student mediciny, stdZista, pomocny lékar, samostatny lékar, primar,
prednosta atd.

Podobné existuji sekvence rolovych sad a statusovych
sad.

Socialni struktura: usporadani sad roli, sad statusu a
statusovych sekvenci, které vytvari socialni rad.

Jeden ze zdrojl nestability socidlni struktury: jedinec
zaujimajici urcity status ma rolové partnery, jejichz

pozice v socialni strukture je odlisna.

[Soudce je clenem fotbalového muzstva v méstské Ctvrti, kde bydli, jini ¢clenové
patri do kategorie manudlnich a nemanudlnich pracujicich.]

hlavni status (master status): status rozhodujici pro
postaveni jednotlivce ve spolecnosti / v dané situaci

barva kuzZe (,rasa”) v segregované spolecnosti, pohlavi pri vybéru WC
atd. Everett Hughes, 1945




. Teorie jednani a teorie socialniho systému
Talcotta Parsonse



Funkcionalismus v sociologii

Socialni jednani nelze vysvetlit subjektivnim smyslem, ktery ma pro aktéra. Vysvetluje jej funkce,
kterou plni pro celek spolecnosti nebo socialni skupinu.

funkce: nasledky nebo ucinky jednani z toho hlediska, jak pusobi na celek (spolecnost, skupinu)
funkce # priciny

Prvky spoleCnosti na sobe vzajemne zaviseji, plni funkce, které jsou nezbytné pro udrzeni
socialntho radu a reprodukci spolecnosti v Case.

Spolecnosti/skupiny/socialni systémy mohou existovat pouze tehdy, pokud jsou schopné naplnit
zakladni funkcionalni pozadavky: sexualni reprodukce, obziva a hospodarske zajisteni, bezpecnost
vnitrni a vnéjsi, skupinova solidarita, zajisténi smyslu Zivota ad.

predstavitelé: socialni antropologové Bronistaw Malinowski, Alfred Reginald Radcliffe-Brown
v sociologii: Robert K. Merton: manifestni x latentni funkce
subjektivni motivy x objektivni funkce

Holmwood, John. 2006. ,Funkcionalismus a jeho kritici“ in Austin Harrington, ed. Moderni socidlni teorie: zdkladni témata a myslenkové proudy. Praha: Portdl, s. 133 — 160, zde s. 133-139.



Teorie jednani Talcotta Parsonse

Voluntaristicka teorie jednani: Jednani je volni akt jednotlivce v situaci urcené
podminkami a dostupnymi prostredky, tento akt je usmernovany hodnotami a
normami. Jednani neni situaci determinovano. x pozitivismus, RAT

JEDNOTKA JEDNANI (unit act) se sklada z nasledujicich prvka:

Jednajici, aktér lidsky jedinec
Cil Budouci stav véci, na néjz se jednani orientuje.

Situace Kazdé jednani probiha v situaci, kterou tvori dva druhy prvku:
- podminky (jednajici nad nimi nema kontrolu);
- prostredky (jednajici nad nimi ma kontrolu).

Potreby a touhy jednajiciho jednotlivce (motivace).

Socialni normy a hodnoty, ktere si jednotlivec osvojil
(internalizoval) v procesu socializace.

Norma — ocekavané jednani povazované za zadouci a spolecnosti vynucované

idsk y amid
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Hodnota — cenéné a zadouci kvality a stavy, podle kterych se jednajici orientuiji.

Talcott Parsons. The Structure of Social Action (1937). — Talcott Parsons. The Social System (1951). — Talcott Parsons & Edward A. Shils (eds.). Toward a General Theory of Action (1951).
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Dvoijita kontingence jednani
Kontingence = nahodilost, opak nutnosti; zavislost na vnéjsich faktorech

Kontingentni fakt je vysledkem vybéru z riznych moznosti, ktery také mohl

dopadnout jinak. VSechno je mozné.

Talcott Parsons: dvojitd kontingence predstavuje v

kazdé interakci hrozbu konfliktu.

Vysledek jednani ego je zavisly (contingent on) na

reakci alter.

Ego a alter jsou pro sebe vzajemné predmétem

orientace.
Ego pri volbé svého jednani zohlednuje:

1. Pravdépodobné chovani alter, které bude nasledovat
po jednani ego.

2. VIastnl’,Eng,stavu o pravdéepodobnych ocekavanich
alter tykajicich se chovani ego.

3. Obdobné i alter.

Hobbesovsk\’/ problém radu: Jak se vyhnout

konfliktu?

Parsonsovo rfeseni: Alter i ego zastavaji stejné
hodnoty ukotvené ve sdileném kulturnim systému
(hodnotovy konsensus). Tyto hodnoty a jimi
podporované normy je vedou k omezeni vlastnich
zajmU ve prospéch spoluprace a zachovani

socialniho systému.

E.T. - Mimozemstan (Steven Spielberg, 1982)

ego alter

Toto téma nebude v testu:
Niklas Luhmann:

Vznik socialniho systému je velmi
nepravdépodobny. Avsak:

Dvojita kontingence neni ohrozeni, ale
zdroj dynamiky socialnich systému.
Dvojita kontingence nutne vede ke
vzniku socialnich systému.

= autokatalyzator

Je tfeba interakci zacit, bude pokracovat
podle systémové dynamiky.

Priklad: Obchodni a vdlecna lod’
pfiplouvaji z opacnych stran (V-Z) k
ostrovu. Vdlecna lod' chce druhou lod’
potopit. Kdyz Obch zatoci na S, Val take
zatoci na S. KdyZ Vil zatoci na S, Obch
zatoci na J. Vysledek souboje je otevreny.



/ 7 . / Jednani:
.J Ed ﬂ a ﬂ | J a kO SySte m 1. zahrnuje vydej energie (u aktéra),
2. je orientovano na cil,
3. probiha v urcité situaci,
4. je normativné regulovano.

Jednani tvori systém = aktér + situace.

Jsou-li v situaci pritomni dalsi aktéri, mluvime o interakci. action —
interaction

Jednani neni nahodila reakce na podnety situace. Aktér v sobe nese
soubor normativnich ocekavani vzhledem k riznym objektim situace,
ktera ovliviuji smér jeho jednani. Jednani je normativné regulovano.

Podminky jednani:
A Dbiologicko-organické (behavioralni systém)
G psychické (systém osobnosti)

Man goes fishing on top of a car that crashed into a crocodile-infested | interakeni (SOCIa Ini SyStem)

creek in Far North Queensland  www.dailymail.co.uk, 28. 12. 2019 L hodnotové / normativni (kulturm’ systém)

Systém: celek slozeny ze vzajemneé zavislych Casti, jejichZ vzajemné
pusobeni se fidi zakonitostmi.

Systém je umistén v prostredi, od kterého jej déli hranice. Systém Jeantky interakce se Vzajemne 2P iUJI do S|OZIt€jSICh SyStemu

pdb Svod Strukbure o e Jel y jednani. Na makrourovni vznika funkcni integraci velkeho mnozstvi
dilCich jednotek jednani socialni systém, ktery se déli na funkcni

Systémy maiji sklon udrZovat se v rovnovazném optimalnim stavu =

homeostaze (z(stavani stejnym). SUbSVStemy

Talcott Parsons. The Social System (1951). — Talcott Parsons & Edward A. Shils (eds.). Toward a General Theory of Action (1951).



Schéma AGIL / LIGA

Ctyfi zakladni funkce systém jednani:

Systém jednani

A G
A adaptace na podminky prostredi, v¢C. fyzického systém chovani systém osobnosti
prostredi organismu
G . / d v 7/ /| o hl d k L I
o[|en/tace systému na dosazeni cilu vzhledem kulturni systém socialni systém
prostredi
| vnitrni integrace systému
L udrZovani nejvyssich fidicich vzorcl systému.
AGIL obecné i3lni 2 Systém spolecnosti
obecne + soclalni system
A G
A G hospodarstvi stat
adaptace dosahovani
hospodaristvi cilu
politika L |
udrzovani spoleénostni
L institucionalizovanych komunita
udrzovani latentnich I kulturnich vzorct
vzorcu integrace
rodina, vychova, pravo

nabozenstvi



Zakladni pojmy Parsonsovy teorie

Socialni systém: soubor vzajemné zavislych
interakci mezi aktéry. Zakladni jednotka: interakce
ego-alter

Socialni struktura: struktura socialniho systému,
kterou tvori institucionalizované role, tj. role
ukotvené v socialnich normach a kulturnich
hodnotach.

Spolecnost: typ socialniho systému, ktery
dosahuje maximalniho stupné sobéstacnosti vuci
svému prostredi.

Socializace: internalizace hodnot a norem jedinci.

Parsonsova sociologicka teorie je oznacovana jako strukturni
funkcionalismus, protoze se zabyva funkcemi, jez plni rizné systémy majici
urcitou strukturu. Parsons toto pojeti postupné rozsiril na teorii socialnich
systému, inspirovanou obecnou teorii systém.

Jadrem jeho teorie je funkcionalisticka analyza socidlniho systému a jeho
struktury. Funkce = ucinek subsystému / prvku, ktery slouZi k udrZeni
systému (viz AGIL).

Talcott Parsons: Spolecnosti. [¢esky 1970], s. 24-31, 42-43.

[

Talcott Parsons
(1902-1979)

Toto téma nebude
Vv testu:

Societalni (spolecnostni) komunita:
kolektiv obyvatelstva dané spolecnosti, ve kterém
plati normativni rad.

S.k. ma normativni a organiza¢ni dimenzi. V obou
dimenzich lze rozlisit slozky (i.) vnitfni a (ii.) vnéjsi
Ci spojovaci:

|. Normativni rad:
i. hodnotové vzorce (socialni + kulturni) L
ii.  normy (socialni) I

Il. Kolektivné organizované obyvatelstvo:

i. clenstvi spojené se statusy, pravy a zavazky
(socialni) G

ii. role (socialni syst. + syst. osobnosti) A



Socialni role je zakladni prvek socialni struktury

Socialni systém se podle T. Parsonse opira o institucionalizované hodnotové vzorce tvorici obecny moralni konsensus.
Jednotlivci odménuji konformitu druhého s hodnotovym vzorcem, odmitaji a trestaji deviaci.

Institucionalizace = ,,integrace ocekdavani aktért v relevantnim interaktivnim systému roli se sdilenym
normativnim vzorcem hodnot.” (Parsons et al., 1951, s. 20, pozn. 26)

Systémy interakce mezi ego a alter: vzdjemnd ocekdvdni ohledné jedndni a postoji druhého —
ne/naplnéni vyvoldvd odmény nebo negativni sankce u alter - reakce ego atd.
Tanecdni Skola Fred Astaire, Raleigh, NC, USA.
Socialni role — pravidelné chovani spojené s konkrétni socidlni pozici vyzadované normativnimi ocekavanimi platnymi ve spole¢nosti.
Role je propojeni osobnosti (G) a socialniho systému (I).

Rolova ocekavani jsou v socialnich systémech:
* zobecnénad pro vsechna moznd ego v urcité specifické situaci interakce
* institucionalizovana Aktéri sankcionuji ne/shodu s hodnotovym vzorcem.

Socialni role je zakladnim stavebnim prvkem struktury socialnich systému.

Role je odlisna od osobnosti: volnost vztahu mezi strukturou osobnosti a vykonavanim role.
Rolovd ocekavani vsak snizuji varianci v reakcich rdznych osobnosti na urcité situace.

Role nejsou detailné predepsany: oblast svobody, obvykle rizna pro rlizné typy osobnosti.

Rolova ocekavani jsou spojena se sankcemi. Vyvoldvaji tlak na jedince, napéti uvnitf osobnosti, které muze vést k jednani ohrozujicimu systém.
Systém chrani mechanismy socialni kontroly; jednotlivci vytvareji tlak na zménu socialniho systému.

(Parsons et al. Toward a general theory of action, 1951: 19-25)

Studenti u zkousky, Carleton University, Kanada.

Socialni rad podle Parsonse: socialni normy () a kulturni orientace (L) kontroluji uspokojovani potreb (A) a z nich vychazejici motivace (G).
Socialni normy a kulturni orientace také stanovi pravidla socialniho jednani a nejvyssi cile socialniho systému.




Vzorcové promeénné
(pattern variables)

Pét binarnich proménnych, které vytvareji zakladni
vzorce hodnotovych orientaci jednotlivcu pfi jednani.
Vzorcové proméeénné zachycuji vlastnosti socialnich
vztahu.

= Jsou abstrakci a zobecnénim voleb, které aktér musi
udélat pred kazdym jednanim. Definuje jimi situaci.

EXPRESIVNI X INSTRUMENTALNI:

askripce x vykon
difuznost x specificnost
partikularismus x univerzalismus
afektivita x afektivni neutralita
orientace na kolektiv x orientace na ja

Vymezeni roli prostrednictvim
vzorcovych proménnych:

|ékarskd profese:

vykon

specificnost
univerzalismus
afektivni neutralita
orientace na kolektiv

partikularismus

afektivita

orientace na kolektiv

podnikatel: vykon
specificnost
univerzalismus
afektivni neutralita
orientace na ja
sourozenec: askripce
difaznost
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