B-111 — Charakteristika studijniho piedmétu

Nazev studijniho L

. . Praxe fizeni 1.

predmétu

Povinny doporuceny

Typ piredmétu Pp7 ro¢nik /| 1/ZS+LS
semestr

Rozsah studijniho | 7 077 hod. | 130 kredith |3

predmétu

Dvousemestralni piredmét | Ano

Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich 7 Forma vjuky Praxe/individualni

vysledki

konzultace/prezentace

Forma zpiisobu ovéreni

studijnich vysledku Pisemna
Student usiluje o splnéni vyjednaného cile praxe, zpracuje zaveéreénou zpravu,
Dals§i  poZzadavky  na | kterou necha piecist kontaktni osobé€, obvykle se jednd o zaméstnance pfijimajici
studenta organizace, a pozada ji o zpracovani vyjadieni. Zpravu s vyjadienim nasledné
posle vedouci/mu praxe, ktera/y ji preéte a posle studentovi svou zp&tnou vazbu.
Garant piedmétu (ev. | Mgr. Zuzana Truhldfova, Ph.D

vyucujici zodpovédny za
prredmét)

Garant pomaha studentim se vstupem studentd do organizace, stanovenim

Zapojeni . . .
flpl(()"en;e dn;g;ranta do predmétu diagnostiky a navrzenim vhodné metodologie vyzkumu predev§im
vyu u e
yuky'p formou individualnich konzultaci (20 %).
Mgr. Petr Vrzacek — 80%
Vyucéujici

Stru¢na anotace piedmétu

Témata:
1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

Prubéh praxe, seznameni s manualem Praxe fizeni

Kontrakt s pracovistém, organiza¢ni klima a kultura, vybér a role kontaktni osoby
Vybér organizace, vyjednani pfedmétu spoluprace

Plan praxe, jeho prezentace a odsouhlaseni

Krizové okamziky pii plnéni planu a zpiisoby jejich feSeni

Monitoring pritbéhu praxe, vedeni dokumentace, portfolio, reportovani
Komunikace s kontaktni osobou, vedoucim praxe a managementem organizace




8) Praxe fizeni a diagnostika organizace, vzajemné vazby a navaznost

9) Zména organizace a formalni postup jejiho provedeni

10) Praxe I. a Praxe II. vzajemné propojeni a navaznost

11) Zprava z praxe, pozadavky na jeji obsah, vyjadieni kontaktni osoby

12) Etické aspekty realizace praxe, autorska prava k vystuptim praxe

13) Organiza¢ni zména, analyza silového pole, vyjednavani a vytvoreni koalice

Studijni literatura

Povinna literatura:
KELLER, J. Sociologie organizace a byrokracie. 2. pfepracované vydani. Praha: Sociologické nakladatelstvi.
2010. 182 s. ISBN 978-80-86429-74-8

Doporucena literatura:

BEDRNOVA, E., NOVY, 1. Psychologie a sociologie Fizeni. 2. rozsifené vydani. Praha: Management Press. 580
s. ISBN 80-7261-064-3.

LUKASOVA, R. Organizacni kultura a jeji zména. Praha: Grada Publishing. 237 s. ISBN 978-80-247-2951-0.

Studijni opora:
Naskenované texty a dokumenty zahrani¢ni a domaci k jednotlivym tématim vlozené v Moodle.

Informace ke kombinované nebo distanc¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustiedéni) Dle potieb studenta hodin

Informace o zpiisobu kontaktu s vyucujicim

E-mailova a skypovéa komunikace dle potieb studenta

Komunikace se studentem probiha osobn¢ i elektronicky. Studenti prezen¢ni formy studia se i¢astni Seminaie
praxe fizeni. Vyucujici doprovazi studenta pifi vyjednavani predmétu praxe fizeni, pfipadné mu pomaha
zvladnout kritické okamziky v organizaci, pokud se n&jaké objevi.

Vzory studijnich distan¢nich texti a multimedialnich pomiicek

Studijni opory viz: http://moodle.fhs.cuni.cz/course/view.php?id=485

Dopliiujici udaje u pif‘edmétu obsahujiciho odbornou praxi

Smluvné

Prehled pracovist’, na kterych ma byt praxe uskute¢iiovana evin
zajisténo

Praxe je provadéna predevsim v zafizenich poskytujicich socialni sluzby vSech typi podle
zakona 108/2006 Sb., zejména rezidencnich, ale také ambulantnich ¢i terénnich, a ve sluzbach
na pomezi socialni a zdravotni péce, napt. hospicich, lécebnach pro dlouhodobé nemocné aj. | Ano
Praxe je dale umoziovana i v dalSich zafizenich, a to zdravotnickych ¢i pedagogickych, které
obsahuji socidlni praci a pé¢i. Studenti praktikuji téZ v organizacich jako jsou nemocnice,
pedagogicka zafizeni vénujici se vzdélavani osob se zdravotnim postiZzenim, neziskovych



http://moodle.fhs.cuni.cz/course/view.php?id=485

organizacich sdruzujicich osoby se zdravotnim postizenim nebo ve vyzkumnych a
vzdélavacich institucich socidlniho ¢i zdravotnického zaméfeni.

Ptiklady organizaci, ve kterych studenti vykonavaji praxi:

IKEM, UVN Praha, Nemocnice na Homolce, Zdravotnicka zachranna sluzba Karlovarského
kraje, Domov Sue Ryder, Cesta domti, Letni dim, Farni charita Roudnice nad Labem, Fokus
Praha. Fokus Mlad4 Boleslav, TRI, o.p.s. Hospic Dobrého Pastyie ad.

Zajisténi odborné praxe v cizim jazyce (u studijnich programi uskuteciiovanych v cizim jazyce)

Zpusob zajisténi praxe v cizim jazyce se nelisi od zplisobu zajisténi praxe v ¢eském jazyce. Pokud je jednacim
jazykem v pfijimané organizaci cizi jazyk, muze si student vybrat jazyk komunikace s vyuéujicim. V organizaci
a s organizaci musi student komunikovat v jednacim jazyce.




