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NORMATIVNI VYNOS
MINISTERSTVA OBRANY

ze dne 15. biezna 2011
SluZebni télesna vychova v rezortu Ministerstva obrany
K organizaci sluzebni télesné vychovy v rezortu Ministerstvaobrany stanov u ji :

. CASTDEVATA
VYBEROVA TELESNA VYCHOVA

Hlava |
VSeobecné zasady

Cl. 143

1. Vybérova télesna vychova rozsifuje pohybové aktivity vojaki, které vykonavaji v ramci
vycviku v télesné piiprave.

2. Vybérovou télesnou vychovu organizuje vedouci organiza¢niho celku a fidi zpravidla té-
lovychovny pracovnik, popt. zaméstnanec povéfeny zabezpecenim sluzebni télesné vychovy
nebo pomocny cvicitel.

3. Vybérova telesna vychova se uskutec¢iiuje podle konkrétnich moznosti organiza¢niho
celku a podle individudlniho vybéru (zajmu) jeho piislusnika.

Cl. 144

1. Ucast na zamé&stnanich vybérové té€lesné vychovy je dobrovolna. Kazdé zaméstnani musi
splilovat podminku dostupnosti pro vSechny zajemce.

2. Omezeni ucasti je mozné jen z divodii uvedenych Vv pravidlech nebo propozicich dané
aktivity nebo z divodt nedostateéné kapacity sportovist, dopravnich prostiedki apod.

3. Objektivitu vybéru v téchto ptipadech zarucuje zaméstnanec, kterého vedenim daného za-
méstnani povetil vedouci organizacniho celku.

Cl. 145
1. Vybérové télesné vychovy se mohou tcastnit i obansti zaméstnanci.

2. Doba, po kterou se obCansti zamé&stnanci se souhlasem vedouciho organiza¢niho celku
ucastni na zaméstnanich vybérové t€lesné vychovy, se povazuje za vykon prace.

Cl. 146

Zaméstnani vybérové télesné vychovy se planuji v zakladnich vycvikovych dokumentech
vedoucich organizac¢nich celkl, zvefejiiuji se V jejich rozkazech a uptesiiuji se vV odbornych
provadécich dokumentech (rozpisech soutéZi, propozicich zadvodi, pisemnych programech pre-
ventivnich rehabilitaci aj.).

Cl. 147



Telovychovné aktivity (napf. soutéze S pevné stanovenym soutéznim fadem), které organi-
zuji fyzické nebo pravnické osoby, se nepovazuji za zaméstnani vybérové télesné vychovy.

Hlava Il
Armadni sportovni hry a prebory

Cl. 148

1. Armédni sportovni hry a pfebory jsou rezortnimi postupovymi soutézemi ve vybranych
sportech nebo aktivitdich vymezenych zvlastnimi pravidly (napf. Vv soutézich riznych vojen-
skych vicebojit).

2. Obsah a rozsah soutézi, potfadatele odpovédné za ptipravu a pribéh soutézi a terminy ko-
nani stanovuje nacelnik télovychovy Ministerstva obrany V pldnovacich dokumentech na vy-
cvikovy rok. Stézejnim organizacnim celkem pro organizovani soutéZi je operacni velitelstvi
nebo vojenska skola.

Hlava Il
Dlouhodobé a kratkodobé soutéze

Cl. 149

1. Dlouhodobé soutéze se V rezortu Ministerstva obrany organizuji V oblibenych sportech
(nohejbal, fotbal, florbal, béZecké discipliny apod.) zpravidla v ramci organizacnich celkd nebo
posadky.

2. Udaje k organizaci a zabezpe&eni dlouhodobych soutézi se museji uvadét v planovacich
dokumentech a rozkazech ptislusnych sluzebnich organi.

Cl. 150

Kratkodob¢ soutéze se organizuji podle zajmu jednotlivcl nebo neformalnich vojenskych ko-
lektivii v oblibenych sportech a dalSich pohybovych aktivitach v ramci organiza¢nich celkd. Maji
charakter jednorazovych turnajl, zavodi nebo jinych akci (napt. oteviené piebory veliteli).

Hlava IV
Sportovni dny

Cl. 151

Sportovni dny se organizuji nejméné jednou za tfi mésice. Jejich rozsah a obsah se uvadi
Vv planovacich dokumentech. Organizuji je vedouci zaméstnanci, zejména vedouci organizac-
nich celki a jejich slozek.

Hlava V
Preventivni rehabilitace s télovychovnym programem

Cl. 152

1. Preventivni rehabilitace s t€lovychovnym programem (PR-1-TV) se organizuje pro vojaky
ve Vojenskych lazenskych a rekrea¢nich zatizenich podle RMO ¢. 46/1999 Véstniku Poskyto-
vani preventivni rehabilitace. Cilem této formy rehabilitace je prispét K regeneraci fyzickych
a psychickych sil, zlepSeni té€lesné kondice a duSevniho zdravi vojaka.



2. T€lovychovny program musi vojakiim umoznit zdokonalovat se ve vybraném sportovnim
odvétvi a rozvijet pohybové schopnosti a dovednosti. Jeho obsah a odborné vedeni zabezpecuje
nacelnik télovychovy Ministerstva obrany prostfednictvim télovychovnych pracovniki.

Cl. 153

T¢elovychovny pracovnik, ktery byl urcen tidit zaméstnani podle t€lovychovného programu,
je povinen po jeho ukonceni zpracovat zavérecnou zpravu, ve které¢ vyhodnoti télovychovny
program podle metodiky, kterou stanovil nacelnik t€lovychovy Ministerstva obrany.



