Prava zameéstnance na useku BOZP

Pravum zameéstnance (na strané jedné), ktera jsou
mu dana legislativou na useku BOZP, odpovidaji
povinnostem zaméstnavatele (na straneé druhé).
Jedna se o jakysi zrcadlovy efekt.

Strucny prehled prav zameéstnance popisuje
prehled uvedeny v tabulce nize s odkazem na
vychozi ustanoveni legislativy, zaroven je uvedena
i odpovidajici povinnost zameéstnavatele, ktera ma
zajistit splnéni prav zamestnance.

ZP — zdakonik prdace v platném znéni (¢. 262/2006 Sb.)

Z0SZS — zakon o specifickych zdravotnich sluzbach v platném znéni (c.
373/2011 Sb.)



Pravo zameéstnance

Povinnost zaméstnavatele

Na zajisténi bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci.

§ 106, odst. 1,
ZP

Zajistit BOZP zaméstnancu pfi praci s ohledem na
rizika mozného ohrozeni jejich Zivota a zdravi,
ktera se tykaji vykonu prace.

§ 101, odst. 1,
ZP

Na informace o rizicich jeho prace.

§ 106, odst. 1,
ZP

Trvale vyhledavat a hodnotit rizika prace

§ 102, odst. 3,
ZP

Zajistit zaméstnanclm dostatecné a pfimérené
informace a pokyny BOZP, zejména formou
seznameni s riziky, vysledky hodnoceni rizik,
které se tykaiji jejich prace a pracovisté

§ 103, odst. 1,
pism. f), ZP

Na informace o opatienich na
ochranu pred pusobenim rizik prace.

§ 106, odst. 1,
ZP

Ptijimat opatreni k odstranéni rizik prace. Zajistit
zaméstnanclm dostatecné a primérené
informace formou seznameni s opatfenimi na
ochranu pred pUsobenim téchto rizik, kterd se
tykaji jejich prace.

§ 102, odst. 3,
ZP

§ 103, odist. 1,
pism. f), ZP

Na odmitnuti prace, o niz ma dlivodné
za to, Ze bezprostifedné a zdvaznym
zpUsobem ohroZuje jeho Zivot a zdravi,
pfipadné Zivot a zdravi jinych osob.

§ 106, odst. 2,
ZP

Takovéto odmitnuti prace nemUze zaméstnavatel
posuzovat jako nesplnéni povinnosti
zaméstnance

§ 106, odst. 2,
ZP

Podilet se na vytvareni zdravého a
bezpecného pracovniho prostredi

§ 106, odst. 3,
ZP

Informovat zaméstnance a jednat s nimi o
otazkach BOZP

§ 276, odst. 1,
$ 108, ZP

Ucastnit se na Feeni otazek tykajicich
se BOZP prostrednictvim odborové
organizace nebo zdstupce pro oblast
BOZP

§ 276, a
ndsledujici
§ 108, ZP

Nesmi zbavit zaméstnance prava Ucastnit se na
feSeni otazek souvisejicich s BOZP
prostfednictvim odborové organizace nebo
zastupce pro oblast BOZP

§ 108, odst. 1,
ZP

PoZadat o vyslani na mimofradnou
pracovnélékarskou prohlidku

§ 55, odst. 1,
pism. d), ZoSZS

Odeslat zaméstnance na mimoradnou
pracovnélékarskou prohlidku, pokud o to pozadal

§ 55, odst. 1,
pism. d), ZoSZS




Povinnosti zameéstnance na useku BOZP

Je stanoveno, ze zameéstnanci jsou povinni dbat dle
svych moznosti a schopnosti o svou vlastni
bezpecnost, a o zdravi i o bezpecnost a zdravi
osob, kterych se bezprostredneé dotyka jejich
jednani, pripadné opomenuti pri praci €i Cinnosti
kterou vykonavaji.

ZP - § 106, odst. 4

Zaméstnancum pravni predpisy ukladaji radu
dalsich povinnosti, které se daji usporadat do
urcitych skupin, podle zameéreni. Jednotlivé
skupiny jsou uvedeny na nasledujicich snimcich.



Zakladni povinnosti zaméstnance
na useku BOZP

ZP - § 301

= plnit pokyny nadrizenych vydané v souladu s pravnimi
predpisy,

= spolupracovat s ostatnimi zameéstnanci,

* dodrzovat pravni predpisy vztahujici se k jimi vykonavané
praci (viz pracovni smlouva a popis prace),

= dodrzovat ostatni predpisy a pokyny vztahujici se k jimi
vykonavané praci, pokud s nimi byli FAdné seznameni,

= ochranovat majetek zameéstnavatele pred poskozenim,

ztratou, znicenim a zneuzitim, nejednat v rozporu s
opravnénymi zajmy zamestnavatele.



Povinnosti zameéstnance
pri vytvareni podminek BOZP

= podilet se na vytvareni bezpecného a zdravi neohrozujiciho
pracovniho prostredi, a to zejména uplatnovanim urcenych a
zameéstnavatelem prijatych opatreni a svou ucasti na reseni
otazek BOZP (ZP — 106, odst. 3),

= (castnit se Skoleni zajiStovanych zaméstnavatelem
zameérenych na BOZP, vcetné podrobeni se ovéreni svych
znalosti (ZP - § 106, odst. 4, pism. a)),

= spolupracovat se zameéstnavatelem a 0ZO v BOZP, tak aby
mohl zameéstnavatel zajistit bezpecné a zdravi neohrozujici
pracovni podminky a plnit podminky stanovené legislativou
a organy statni spravy (ZP — §108, odst. 4),



Povinnosti zameéstnance
pri vytvareni podminek BOZP

" oznamovat svému nadfizenému vedoucimu zameéstnanci
nedostatky a zavady na pracovisti, které ohrozuji nebo by
mohly bezprostiedné a zavainym zpusobem ohrozit
bezpecnost a zdravi zameéstnancu pfri praci, zejména hrozici
vznik mimoradné udalosti nebo nedostatky organizacnich
opatreni, zavady nebo poruchy technickych zarizeni a
ochrannych systému urcenych k jejich zamezeni (ZP — § 106,
odst. 4, pism. f)),

= podilet se s ohledem na druh zaméstnancem vykonavané
prace podle svych moZnosti na odstranovani nedostatku
zjisténych pri kontrolach organa, kterym prislusi vykon
inspekce prace (ZP - § 106, odst. 4, pism. g)).



Povinnosti zameéstnance
vzhledem k pracovnelékarskym sluzbam

= podrobit se lékarskym prohlidkam, ockovanim, vysetrenim
stanovenym zvlastnimi pravnimi predpisy (ZP — § 106, odst.
4, pism. b); ZoSZS — § 56, pism. b)),

= podrobit se pracovnélékarskym sluzbam u poskytovatele
pracovné lékarskych sluzeb, se kterym zameéstnavatel uzavrel
pisemnou smlouvu o poskytovani pracovné Ilékarskych
sluzeb, pokud ho zameéstnavatel za zakonem urcenych
podminek neposle k jinému poskytovateli (ZoSZS — § 56,
pism. a)),

Pro UK je smluvnim poskytovatelem pracovnélékarskych
sluzeb:

MUDr. Jaroslav CIZEK, ordinace — poliklinika na Senovainém
nam. 22, Praha 1, tel.: +420 224 142 201




Povinnosti zameéstnance
vzhledem k pracovnelékarskym sluzbam

* podrobit se dalsim zdravotnim sluzbam indikovanych
poskytovatelem pracovnélékarskych sluzeb pro zhodnoceni
zdravotniho stavu; poskytovatele dalsich zdravotnich sluzeb
urci zamestnanci poskytovatel pracovnélékarskych sluzeb
(ZoSZS - § 56, pism. a)),

= sdelit poskytovateli pracovnélékarskych sluzeb jméno a
adresu registrujiciho poskytovatele a dalSich poskytovatelu
zdravotnich sluzeb, kteri ho prijali do péce (ZoSZS — § 56,
pism. c)),

= sdelit poskytovateli pracovnélékarskych sluzeb na jeho
zadost nebo z vlastniho podmeétu vsechny jemu znamé nebo
podezrelé skutecnosti souvisejici s ochranou zdravi pri praci
(ZoSZS - § 56, pism. d)).



Povinnosti zameéestnance
pri vykonu prace

dodrzovat pravni predpisy a ostatni predpisy a pokyny
zameéstnavatele k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pri
praci, s nimiz byl radné seznamen (ZP — § 106, odst. 4, pism.

c)),

ridit se zasadami bezpecného chovani na pracovisti a
informacemi a pokyny zaméstnavatele (ZP — § 106, odst. 4,
pism. c)),

pouzivat zameéstnavatelem stanovené pracovni prostredky,
dopravni prostiedky (ZP — § 106, odst. 4, pism. d)),

nepozivat alkoholické napoje nebo jiné navykové latky na
pracovisti zameéstnavatele a v pracovni dobé i mimo tato
pracovisté, nevstupovat pod jejich vlivem na pracoviste
zameéstnavatele (ZP — § 106, odst. 4, pism. e)),



Povinnosti zameéestnance
pri vykonu prace

» dodrzovat zakaz koureni na pracovistich a v prostorech
zameéstnavatele, kde by ucinkim koureni byli vystaveni také
nekuraci (ZP - § 106, odst. 4, pism. e)),

= podrobit se na pokyn opravnéného vedouciho zameéstnance
pisemné uréceného zaméstnavatelem zjisténi, zda neni pod
vlivem alkoholu ¢i jinych navykovych latek (ZP — § 106, odst.
4, pism. i)).



Povinnosti zameéstnance
pri pracovnim urazu

= bezodkladné oznamovat svému nadfizenému vedoucimu
zameéstnanci svuj pracovni uraz, pokud mu to jeho zdravotni
stav dovoli, a pracovni uraz jiného zameéstnance, popripadée
uraz jiné fyzické osoby, jehoz byl svédkem (ZP — § 106, odst.
4, pism. h)),

= spolupracovat pri objasnovani pricin vzniklého pracovniho
Urazu (ZP - § 106, odst. 4, pism. h)).



